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ANEKS
z dnia \F lutego 2022 r.
do Planu dzialalno$ci Komendanta Wojewédzkiego Policji w Olsztynie na 2022 rok

Na podstawie § 15a Zarzadzenia nr 19 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 29 grudnia 2016
r. w sprawie planowania strategicznego oraz systemu kontroli zarzadczej w Policji (Dz. Urz.
KGP poz. 80, z pézn. zm.) w Planie dziatalnosci Komendanta Wojewddzkiego Policji w

Olsztynie na 2022 rok wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) W ramach Priorytetu IIl:  Podniesienie  efektywnosci  dziatari  Policji
w celu realizacji oczekiwan spotecznych, zadanie 8. Zapewnienie skutecznego nadzoru
na przejsciach dla pieszych dodano Miemik 17 Procentowy udzial czasu nadzoru
sprawowanego przez policiantéw r.d. na przejSciach dla pieszych w ogoélnym czasie
nadzoru sprawowanego na drodze, adekwatnie do wystepujgcego zagrozenia.

2) Zmiana numeracji miernikdw: dotychczasowy Miernik 17 mna Miernik 18,
dotychczasowy Miernik 18 na Miernik 19, dotychczasowy Miernik 19 na Miernik 20,
dotychczasowy Miernik 20 na Miernik 21, dotychczasowy Miernik 21 na Miernik 22,
dotychczasowy Miernik 22 na Miernik 23.

UZASADNIENIE!

Zmiany do Planu dziatalnosci Komendanta Wojewédzkiego Policji w Olsztynie na 2022 rok
uwzglednia aktualizacje Planu dzialalnoéci Komendanta Gléwnego Policji na 2022 rok
zmienionego aneksem z dnia 8 lutego 2022 r. Aktualizacja wprowadza zmiany wymienione

wpkt. 112,

1 . . . " . : .
Uzasadnienie powinno zawieraé przyczyne i cel wprowadzanych zmian.



Plan Dziatalnodci

Komendanta Wojewodzkiego Policji w Olsztynie na 2022 rok
aktualizacja z dnia 14.02.2022 r.

Miernik
Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komdrka
Priorytet Zadanie Sposcby realizacji zadania® Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci monitorowanya, organizacyjna
oczekiwanej) oraz irédio danych2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacjg
monitorowany
lokalny
Zapewnienie 1. System Sposoby realizacji zadard Sredniookresowy wskazZnik zagrozenia (Srednia - w danym Miernik Kwp
bezpieczefstwa | bezpieczeristwa | zostaly ujete w dalszej czesci | okresie - liczba przestepstw na 100 tys. iudnosci) Al w Olsztynie
obywateli publicznege Planu dziatalnosci
Komendanta Sposéb naliczania:
Priorytet 2 Wojewoddzkiego Policii w
Komendanta Olsztynie na 2022 rok {B/D}
Gtéwnego A=~ x 100 tys.
Policji C
A — sredniookresowy wskaznik zagrozenia
Priorytet 4 B — liczba przestepstw stwierdzonych
Komendanta C - liczba ludnoéci faktycznie zamieszkalej na danym obszarze
Gtéwnego administracyjnym Polski
Policji D - liczba miesiecy w okresie sprawozdawczym {pdirocze - 6,
caty rok — 12)
2. Dziatania
stuzby Sposdb naliczania wartosci oczekiwanej:

* Zadanie mozna rozpisa¢ na etapy.

® Przy wskazywaniu zrédta danych nalezy braé pod uwage § 8 ust. 7 zarzadzenia.

* Miernik monitorowany stuzy szczegétowemu monitorowaniu danego obszaru, ale w odréznieniu od miernika nie przypisuje sie mu wagi, o ktérej mowa w § 12 ust. 2 pkt 1
zarzadzenia. Miernik monitorowany stosuje sie przede wszystkim w sytuacjach, kiedy w danym obszarze priorytetowym nie bylo dotgd miernika i nie ma np. wartosci
bazowych do jego okreslenia albo kiedy nie ma pewnosci co do sposobu mierzenia danego obszaru. Po podsumowaniu danego roku miernik monitorowany moie zostaé
przeksztatcony w miernik.



Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komorka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci monitorowany’, organizacyjna
oczekiwanej) oraz irodio damvt:h2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
prewencyjnej Oczekuje sie, aby w 2022 roku wskaznik uzyskat wartos¢ <
194
Priorytet 3
Komendanta Zrodto danych:
Gtdwnego System Analityczny Krajowego Systemu Informacyjnego
Policji Zadanie Policji (KSIP), Gtéwny Urzad Statystyczny
1,2,4,6
3.
Bezpieczenstwo WskaZnik wykrywalnosci przestgpstw ogdtem (%)
w ruchu Miernik Kwp
drogowym Sposéb naliczania: A2 w Olsztynie
Priorytet 3 Pw
Komendanta Wwo = ——-x 100 %
Gtownego Ps
Policji
Zadanie 3,5 Wwo — wskainik wykrywalinosci przestepstw ogdtem
Pw — liczba przestepstw wykrytych (facznie z wykrytymi po
4. Dziatania podjeciu z umorzenia)
stuzb Ps - og6ina liczba przestepstw stwierdzonych powigkszona o
kryminalnej i liczbe przestepstw wykrytych po podjeciu postgpowari
Sledczej umorzonych w latach poprzednich
Priorytet 1 $posdéh naliczania wartosci oczekiwanej:
Komendanta Oczekuje sie, aby w 2022 roku wskaZnik uzyskat wartosc 2
Gidéwnego 68%




Priorytet

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz frédio ¢:Iar1w.:h2

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany’,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Zadanie Sposcby realizacji zadania®
Policji
5. Realizacja Biezacy monitoring oraz
Programu podejmowanie czynnosci
»Dzielnicowy nadzorczych w zakresie
blizej nas” prawidtowosci stuzby

dzielnicowych jak réwniez
realizacji przez
dzielnicowych natozonych
zadan stuzbowych.
Dokonywanie oceny
skutecznosci nadzoru nad
stuzbg dzielnicowych przez
ich bezposrednich
przetozonych.
Meonitorowanie poziomu
wykorzystania przez
dzielnicowych narzedzi
komunikacji spotecznej,
niezbednych do skutecznego
kontaktu z mieszkafcami, tj.
stuzbowe telefony
komédrkowe, poczta
elektroniczna.
Monitorowanie aktualnosci
danych dzielnicowych na
stronach internetowych

Zrédto danych:
System Analityczny Krajowego Systemu Informacyjnego
Policji (KSIP)

Jednaostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz irédto danych’

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik lokaliny
lub miernik
monitorowany
lokalny

oraz w aplikacji mobilnej
»Moja Komenda”. Biezacy
nadzor nad
zaangazowaniem
dzielnicowych w
diagnozowaniu zagrozefi i
wiasciwym sporzgdzaniu
dziatan priorytetowych.

6. Odtwarzanie
zlikwidowanych
oraz tworzenie
nowych
posterunkéw
Policji

Kontynuacja procesu
odtwarzania/tworzenia
posterunkdw Policji w
oparciu o wyniki analiz
stanu bezpieczeristwa oraz
oczekiwania spoleczne.
Kontynuacja aktywnosci
Policji na poziomie lokalnym
poprzez angazowanie wiadz
samorzadowych w
odtwarzanie/ tworzenie
nowych komorek
organizacyjnych Policji.
Biezace monitorowanie
stanu zatrudnienia w
posterunkach Policji.
Dazenie do zapetniania w
pierwszej kolejnosci
wakatdw wystepujacych w

Jednostka lub
komdrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz frédto danych®

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokainy

posterunkach Policji.

7. Prowadzenie
Krajowej Mapy
Zagrozen

Bezpieczenstwa

Biezgce monitorowanie
realizacji zadan przez
koordynatoréw lokalnych
{(KMP/KPP}- w tym
monitorowanie
terminowosci realizacji
»Statusdw” dziatan na
KMZB. Nadzér nad
prawidtowoscig weryfikacji
zagrozen, jak rowniez
procedury przyietej w
zwigzku z weryfikacjg
zagrozen naniesionych na
KMZB. Dokonywanie oceny
skutecznosci podjetych
dziatan w zakresie
wyeliminowania
potwierdzonych zagrozen.
Prowadzenie dziatalnosci
szkoleniowej na rzecz
koordynatoréw lokalnych.
Promocja Krajowej Mapy
Zagrozen) Bezpieczeristwa.
Przekazywanie informacji
koordynatorowi krajowemu,
w tym uwag i wnioskdw

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje




Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Priorytet Zadanie Sposohy realizacji zadania® | Nazwa, spos6b naliczania {w tym spos6b naliczania wartosci monitorowany’, organizacyjna
oczekiwanej) oraz irédio danych’ miernik iokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
dotyczacych funkcjonowania
Krajowej Mapy Zagrozen
Bezpieczehstwa.
Priorytet | : 1. Intensyfikacja | Codzienna analiza zdarzeni WskaZnik wykrywalnosci 7 wybranych rodzajow Miernik 1 Wydziat
Optymalizacja dziatan Policji w | zaistnialych przestepstw pospolitych Kryminalny
dziatan Policji zakresie ha terenie woj. warmirsko- KWP w
w zakresie zwalczania tzw. | mazurskiego pod katem Sposéb naliczania: Olsztynie
zwalczania 7 kategori oceny prawidtowosci
kluczowych przestepstw czynnoéci wykonywanych na | Miernik naliczany jest odrgbnie dia kazdej KWP/KSP wedtug
rodzajéw pc3§po}itych, tj. miejscu zdarzenia - przy nastepujacego wzoru:
przestepczoéd, bOJka_l ?ObICIE,. wykorzystaniu '|nformac1| Ww = E %1004
w tym kradziez cudz.ejl KSIP oraz sms-0w . Y
cyberpraestepez rzeczy, kradziez | przesytanych przez gdzie:
. samochodu i Dyzurnego KWP. Kontakt Ww — wskaznik wykrywalnosci 7 wybranych rodzajow
o5« poprzez z jednostkami terenowymi przestepstw pospolitych,
wtamanie, celem zapoznania sie ze W - liczba przestepstw wykrytych (facznie z wykrytymi po
kradziez z szczegétami modus podjeciu z umorzenia) 7 wybranych rodzajéw przestepstw
wiamaniem, operandi sprawcy oraz pospolitych,

rozbdj, kradziez
rozbdjnicza i
wymuszenia
rozbdjnicze,
uszkodzenie
rzeczy,
uszczerbek na
zdrowiu.

wyczerpania mozliwosci
wykrywczych. Udzielanie w
razie potrzeby wsparcia
merytorycznego,
osobowego i technicznego
oraz koordynowanie
podejmowanych przez dang
jednostke terenowa dziatan.
W przypadku

$ - liczba przestepstw stwierdzonych powigkszona o liczbg
przestepstw wykrytych po podjeciu postgpowar umorzonych
w roku ubiegtym lub w latach poprzednich w 7 wybranych
rodzajach przestepstw pospolitych.

Sposob naliczania wartoscl oczekiwanej:

Warto4é oczekiwana naliczana jest odrebnie dla kaidej
KWP/KSP.

Wskaznik wykrywalnosci 7 wybranych rodzajéw przestepstw
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania*

Miernik

Nazwa, sposoh naliczania (w tym sposdab naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz frédio danych?

Rodzaj:

miernik,

miernik
monitorowany®,
miernik lokalny

Jednostka lub
komdérka
organizacyjna
odpowiedzialna

lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny

powazniejszych zdarzen pospolitych przez poszczegdlne garnizony Policji, na dzien 31

przejmowanie dowodzenia grudnia danego roku powinien osiggnac¢ warto$é nie nizszg niz

oraz realizacji czynnosci wskainik wykrywalnosci w 7 wybranych rodzajach

dowodowych. przestepstw paspolitych z trzech ostatnich lat <iloraz sumy

przestepstw wykrytych (tgcznie z wykrytymi po podjeciu z

Omawianie powazniejszych | umorzenia) za ostatnie trzy lata przez sume przestepstw

zdarzen stwierdzonych (powiekszong o liczbe przestepstw wykrytych

na cotygodniowych po podjeciu postepowan umorzonych w roku ubiegiym lub

telekonferencjach latach poprzednich) z trzech ostatnich lat, wyrazony w

z Naczelnikami Wydziatéw procentach>,

pionu kryminalnego

KN.IP/Kl’DP oraz Poszukiwanie Zrédto danych:

2Hiazkow pomledzy_ ] Dane do obliczen generowane na podstawie Systemu

podobnymi zdarzeniami na .

o 2w Analitycznego Bazy KSIP

terenie réznych powiatow

wojewoddztwa. Wdrazanie

w takich przypadkach

dziatari koordynujgcych oraz

wspierajacych prowadzone

przez KMP/KPP czynnosci.
2. Utrzymanie Monitorowanie w KMP/KPP | Skutecznos¢ zwalczania przestepczosci narkotykowej Miernik 2 Wrydziat
wysokiej woj. warminsko- Kryminalny
skutecznosci mazurskiego, na biezaco w Sposéb naliczania: Kwp
zwalczania ciggu roku kalendarzowego, | Miernik naliczany wedtug wzoru: w Olsztynie
przestepczosci poziomu skutecznosci MPN = IN
narkotykowe;] zwalczania przestepczosci MPN - skutecznosé zwalczania przestepczoscei narkotykowej,

narkotykowej okreslonej

IN —iloé¢ narkotykow [g] zabezpieczonych przez stuzbe




Priorytet

Miernik

Rodzaj:
raiernik,
miernik

Jednostka lub
komarka

Zadanie Sposoby realizacji zadania’ | Nazwa, spos6hb naliczania {(w tym sposéb naliczania wartosci monitorowanys, organizacyjna
oczekiwanej) oraz irédio danych2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny

miernikiem oraz dynamika
wszezed postepowan
przygotowawczych i czynéw
stwierdzonych.
Prowadzenie, w jednostkach
Policji osiggajgcych
niezadowalajgce w tym
zakresie efekty, badaih
jakosci prowadzonej pracy
operacyjnej i
dochodzeniowo-sledczej
w kategorii przestepczosci
narkotykowej.

W oparciu o wyciagnigte
wnioski przygotowanie
pisemnych polecen
majacych wplynac na
podniesienie poziomu
skutecznosci w konkretnej
jednostce Policji.
Wspomaganie jednostek
podlegtych wlasnym
potencjatem osobowo-
technicznym oraz
rozwigzaniami w zakresie
form i metod pracy
operacyjnej.

kryminalng i prewencyjna Policii,

Sposédb naliczania wartosci oczekiwane]:

Wartoéé oczekiwana do uzyskania na koniec danego roku
okreélana bedzie indywidualnie dla kazdej KWP/KSP

w oparciu o ilosci zabezpieczonych narkotykéw w
prowadzonych przez nie postepowaniach, w latach
poprzednich poczawszy od roku 2016.

Zrédto danych:

SESPol, formularz VI/3




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposdh naliczania (w tym sposdéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz #rédto danych®

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komdrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

Obejmowanie, przez
Wydziat Kryminalny KWP w
Olsztynie,
najpowazniejszych spraw
operacyjnych prowadzonych
przez KPP/KMP woj.
warmirisko-mazurskiego
instancyjnym nadzorem
szezegblnym. W
uzasadnionych przypadkach,
przejmowanie spraw do
dalszego bezposredniego
prowadzenia przez
policjantéw Wydziatu
Kryminalnego KWP w
Olsztynie.

3. Intensyfikacja
prowadzenia
form pracy
operacyjnej

w zakresie
zwalczania
cyberprzestepcz
0sci.

Prowadzenie
ukierunkowanego
monitoringu sieci internet
pod katem ujawniania,
zamieszczania

i rozpowszechniania tresci
prawnie zabronionych oraz
zdarzen o charakterze
przestepczym.
Prowadzenie ustalen

Ocena efektywnosci pracy operacyjnej struktur do walki z
cyberprzestepczosciq

Sposéb naliczania:

Liczba wszczetych postepowan przygotowawczych na
podstawie materiatéw operacyjnych pionu cyber {X)
przypadajaca na jeden etat policjanta prowadzacego prace
operacyjng

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Miernik 3

Wydziat dw. z
Cyberprzestepc
zoscig KWP

w Olsztynie




Priorytet

Zadanie

Spasoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, spos6h naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz srédto danych’

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanys,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komoérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

teleinformatycznych w
trybie art. 20 ¢ ustawy o
Policji. Ujawnianie i
zwalczanie przestepstw
popetnianych na szkode lub
przy uzyciu systemow i sieci
komputerowych oraz
teleinformatycznych i
telekomunikacyjnych.
Ustalanie sprawcow
przestepstw
wykorzystujacych
technologie i sieci
teleinformatyczne

w przestepczej dziatalnosci.
Wspdtpraca

z administratorami sieci
komputerowych,
providerami oraz
przedstawicielami firm
softwaerowych i
telekomunikacyjnych w
zakresie monitorowania
zdarzen o charakterze
przestepczym.
Prowadzenie czynnosci
operacyjno-

Wartoéé oczekiwana naliczana jest wspolnie dla wszystkich
KWP

i KSP.

Liczba wszczetych postepowan przygotowawczych na
podstawie materiatéw operacyjnych pionu cyber (X}
przypadajaca na jeden etat policjanta prowadzacego prace
operacyjng powinna osiggngé¢ w danym garnizonie na dzien
31 grudnia wartoes¢ nie nizsza niz srednia arytmetyczna
analogicznych wskaZnikéw osiggnigtych przez wszystkie KWP
i KSP na koniec trzech poprzednich lat, przy zatezeniu progu
satysfakeji na poziomie 95% powy?szej wartosci.

Zrodio:
Sprawozdanie KWP/KSP
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposdb naliczania (w tym sposob naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz Zrédto danych®

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanyg,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komdrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

rozpoznawczych, w tym
pracy operacyjnej. Pomocw
planowaniu, przygotowaniu
i realizacji spraw,

w ktérych wymagane sg
wiedza | umiejetnosci
Zwigzane z
zaawansowanymi

rozwiazaniami technicznymi.

Wspdtpraca z organami
panstwa i innymi
podmictami krajowymi i
miedzynarodowymi

w zakresie wymiany
informacji dotyczacych
nowych zjawisk
przestepczych zwigzanych
z rozwojem technik
informatycznych dia potrzeb
prowadzonej pracy
operacyjno —
rozpoznawczej.

4. Wzmoenienie
aktywnosci
Policji w
przeciwdziatani
u przestepczosci

Prowadzenie form pracy
operacyjnej ukierunkowanej
na rozpoznawanie

i zwalczanie przestepczosci
w kategoriach (UE,

Skutecznos¢ zwalczanio przestepczosci gospodarczef

Sposob naliczania:
Monitorowaniu zostajg poddane postepowania wszczete oraz
przestepstwa stwierdzone, w 4 kluczowych obszarach

Miernik
monitorowany 1

Wydziat dw. z
Przestepczoécia
Gospodarcza
KWP w
Olsztynie
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposdéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz Zrodio dan\,re:h2

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanys,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacie

gospodarczej w
ohszarach
przestepczosci
podatkowsej,
przestepstw
godzacych

w podstawowe
interesy Unii
Europejskiej
oraz
przestepstw w
obszarze
zamdwien
publicznych.

Przetargi, VAT, podatek
akcyzowy).

Prowadzenie postepowan
przygotowawczych o
przestepstwa z katalogu
{UE, Przetargi, VAT, podatek
akcyzowy).

Prowadzenie na rzecz
jednostek podlegtych
doskonalenia lokalnego w
zakresie zwalczania
przestepczosci podatkowaej,
oraz przestepstw godzacych
w podstawowe interesy Unii
Europejskiej zgodnie z
planem doskonalenia.

Monitorowanie w cyklu
tygodniowym liczby
postepowan wszczetych

i stwierdzonych

w powyzszych kategoriach
na podstawie SA KSIP.

przestepczosci gospodarczej tacznie tj. przestgpstw
dotyczacych podatku od towardw i ustug VAT, podatku
akcyzowego, przestepstw na szkode interesow UE oraz
przestepstw dotyczacych zaméwieni publicznych.

Sposéh naliczania wartosci oczekiwanej:

Suma postepowan wszczetych w poszczegolinych kategoriach
przestepczosci gospodarczej tacznie tj. przestgpstw
dotyczacych podatku od towardw i ustug VAT, podatku
akcyzowego, przestepstw na szkodg intereséw UE oraz
przestepstw dotyczacych zamdwiert publicznych ma osiagnaé
minimalng wartos¢ oczekiwang - wzrost dynamiki wszczetych
postepowar (WD) 2100%, nie mnigj jednak niz przyjeta
warto$é 0,67 wszczetego postepowania na funkcjonariusza
zwalczajgcego przestepczosé gospodarczg odrebnie dla
kazdego garnizonu w porédwnaniu miesiecznym {okres - rok
ubiegty/rok biezacy).

Suma przestepstw stwierdzonych w poszczegdlnych
kategoriach przestepczosci gospodarczej facznie tj.
przestepstw dotyczacych podatku od towardw i ustug VAT,
podatku akcyzowego, przestepstw na szkode interesow UE
oraz przestepstw dotyczacych zamdwien publicznych ma
osiggnac minimalng wartos¢ oczekiwang - wzrost dynamiki
przestepstw stwierdzonych (WD) 2100%, nie mniej jednak niz
przyjeta wartosc 0,54 przestepstwa stwierdzonego na
funkcjonariusza zwalczajacego przestepczosé gospodarczy
odrebnie dla kazdego garnizonu w poréwnaniu miesigcznym
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposab naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz Zrédio dartyn::h2

Rodzaj:

miernik,

miernik
monitorowanya,
miernik lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna

lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
{okres - rok ubiegty/rok biezacy).
Zrédto danych:
Dane do monitorowania miernika generowane s3 na
podstawie Systemu Analitycznego KSIP
5. Utrzymanie Prowadzenie na rzecz Wartos¢ mieniu zabezpieczonego u podejrzanych Miernik 4 Wydzial dw. z
wysokiej jednostek podlegtych w postepowaniach prowadzonych przez Policje we Przestepczoscia
skutecznosci czynnosci identyfikacji wszystkich kategoriach przestepstw Gospodarcza
ujawniania sktadnikéw majgtkowych KWP w
i zabezpieczania | przez Wydziat dw, z PG KWP | Sposéb naliczania: Olsztynie
mienia w Olsztynie. Miernik natlicza sie przy uwzglednieniu danych w zakresie
pochodzacego wartosci mienia zabezpieczonego w postepowaniach
z przestepstw. Prowadzenie na rzecz prowadzonych we wszystkich kategoriach przestepstw
jednostek podleglych
doskonalenia lokalnego Sposdb naliczania wartosci oczekiwanej:
w zakresie czynnoscl Wartos< oczekiwana dla KWP/KSP zostanie naliczona z
Sledztwa finansowego wykorzystaniem danych z lat ubieglych w zakresie wartoéci
zgodnie z planem mienia zabezpieczonego w postepowaniach prowadzonych
doskonalenia. przez Policje, we wszystkich kategoriach przestepstw.
Monitorowanie w cyklu Zrédto danych:
miesiecznym wartosci Baza SESPOL, formularz 11/7
mienia zabezpieczonego
przez jednostki podlegie na
podstawie SESPOL.
6. Zwiekszenie Nadzér i koordynowanie Skutecznosc poszukiwan osdéb zaginionych Miernik 5 Wydziat
skutecznosci czynnosci poszukiwawczych Kryminalny
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Priorytet

Zadanie

sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposab naliczania (w tym sposob naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz Zradlo damych2

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka iub
komdrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

poszukiwania
os6b, w
szczegblnosci
oséb
ukrywajacych
sie przed
organami
$cigania lub
wymiaru

sprawiedliwosci.

dot. oséb zaginionych - przy
wykorzystaniu danych KSIP,
kontaktéw bezposrednich
oraz sms-ow przesytanych
przez Dyzurnego KWP {przy
zaginieciach

kat. I}. Wyznaczanie przez
Wydziat Kryminalny KWP w
Olsztynie, codziennie
koordynatora do
koordynowania takich
czynnosci.

Udzielanie jednostkom
terenowym wsparcia
merytorycznego,
osobowego i technicznego
przy prowadzeniu dziatah
poszukiwawczych (pomoc
przy ustalaniu mozliwosci
wykorzystania podmiotéw
zewnetrznych

i wykorzystania ich sprzetu
przy prowadzeniu akcji
poszukiwawczo-
ratowniczych.

Comiesieczna analiza ilodci

Sposéb naliczania:
— B
Wpez = p 100%
Wpz — wskaznik skutecznosci poszukiwan oséb zaginionych

p - liczba poszukiwanych oséb zaginionych przypadajaca na
pierwszy dziefi danego roku

o - liczba poszukiwanych oséb zaginionych przypadajaca na
ostatni dzieri danego roku

Spos6b naliczania wartosci oczekiwanej:

Prég satysfakeji miernika skutecznosci poszukiwar oséb
zaginionych dla KWP/KSP zostat ustalony na poziomie 100%.
Osiggniety wskaZnik skutecznosci poszukiwati osob
zaginionych na poziomie 100% i wyzszym bedzie Swiadczyi o
wiaéciwe] efektywnosci dziatarh poszukiwawczych.

Zrodio danych:
System Analityczny KSIP

KWP w
Olsztynie
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposab naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz Zradio c:lanych2

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany’,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka fub
komdrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

wszczetych, zakonczonych i
aktualnie prowadzonych
poszukiwan oséb
zaginionych rejestrowanych
w KSIP, majgca na celu
okreslenie obcigzenia
poszczegblnych jednostek
oraz monitorowanie
efektéw podejmowanych
czynnosci poszukiwawczych.

Prowadzenie czynnosci
nadzorczych bezposrednio
na miejscu dziatan
poszukiwawczych, zwtaszcza
w przypadku
skomplikowanych i trudnych
poszukiwat os6b
zaginionych.

Biezgce monitorowanie
efektdw czynnosci
poszukiwawczych
podejmowanych przez
jednostki terenowe (przy
wykorzystaniu Systemu
Analitycznego KSIP).
Analizowanie dostepnych

Skutecznos¢ poszukiwari oséb ukrywajqcych sie przed
organami scigania lub wymiaru sprawiedliwosci

Sposéb naliczania:
.4
Wp= B » 10804

Wp —wskaznik skutecznosci poszukiwan oséb ukrywajacych

Miernik 6

Wydziat
Kryminalny
Kwe

w Olsztynie
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania'

Miernik

Nazwa, spos6b naliczania (w tym spos6b naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz irédlo c:lanych2

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany’,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

danych

i przygotowywanie
wytycznych do jednostek
terowych.

Prowadzenie analiz spraw
prowadzonych

w jednostkach terenowych
w celu diagnozowania
poziomu ich prowadzenia

i wykorzystywania
dostepnych Policji $rodkow i
metod.

Organizowanie
wojewddzkich dziafar krypt,
,Poszukiwany” oraz
inspirowanie prowadzenia
takich iokalnych na terenie
KMP i KPP. Bezposrednia
pomoc przy realizacji takich
dziatan ze strony wydziatow
pionu kryminalnego KWP -
zwlaszcza Zespotu
Poszukiwar Celowych
Wydziatu Kryminalnego
KWP w Olsztynie.

sie

przed organami $cigania lub wymiaru sprawiedliwosci

p - liczba os6b poszukiwanych na podstawie listow goriczych
przypadajgca na pierwszy dziefi roku

o - liczba oséb poszukiwanych na podstawie listéw goniczych,
przypadajgca na ostatni dzier roku

Sposd6h naliczania wartosci oczekiwanej:

Prog satysfakeji miernika skutecznosci poszukiwar ostéb
ukrywajacych sig przed organami $cigania lub wymiaru
sprawiedliwoéci dia poszczegdlnych KWP/KSP zostat ustalony
na poziomie 100%.

Zrédio danych:
System Analityczny KSiP
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej} oraz Zrodto dan\u:h2

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik fokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

Przejmowanie do
prowadzenia przez ZPC WK
KWP Qlsztyn spraw dot.
poszukiwanta oséb
podejrzanych i skazanych za
zabdjstwo lub dziatanie w
zorganizowanej grupie
przestepczej oraz spraw
dotyczgcych poszukiwania
niebezpiecznych
przestepcdw lub spraw o
skomplikowanym
charakterze

i dtugotrwatych.

7. Zwiekszenie
skutecznosci
Policji w
zwalczaniu
korupcji w
kluczowych
obszarach
dziatalnosci
administracji
publiczne].

Prowadzenie form pracy
operacyjnej
ukierunkowanych na
rozpoznawanie

i zwalczanie przestepczodci
korupcyjnej w art.228-229 |
231§2kk.

Prowadzenie postepowan
przygotowawczych

o przestepstwa okredlone w
art.228-2291 231§2kk.

WskazZnik efektywnosci zwalczania korupcji

Sposdéb naliczania:

W o o 100%
Q= —-—XK
a5 Apo

Wpo — wskaZnik liczby podejrzanych ogdtem, wyrazony w %.
Po — liczba pode]jrzanych ogdétem w okresie monitorowanym.
Spo - érednia liczba podejrzanych ogétem w okresach
analogicznych z 4 [at poprzednich.

Monitorowaniu zostang poddane policyjne dane statystyczne

Miernik
monitorowany 2

Wydziat dw.
z Korupcjg KWP
w Olsztynie
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
aczekiwanej) oraz zrédto danych’

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany’,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka iub
komérka
organizacyjha
odpowiedzialna
za realizacje

Prowadzenie na rzecz
jednostek podlegtych
doskonalenia lokainego

w zakresie czynnosci
operacyjno-
rozpoznawczych majgcych
na celu ujawnianie
przestepczosci korupcyjnej.

Nawigzanie wspéfpracy z
NFZ, ZUS, KAS w celu
efektywnego ujawniania i
zwalczania przestepczosci
korupcyine.

Udzielanie pomocy
merytorycznej na rzecz
jednostek podlegtych w
zakresie czynnosci
operacyino-
rozpoznawczych majacych
na celu ujawnianie i
zwalczanie przestepczosci
korupcyjnej.

Monitorowanie w cyklu

w zakresie liczby podejrzanych ogétem z art. 228-229 k.k. i
art. 231 § 2 k.k., zgromadzone w zbiorach Krajowego Systemu
Infermacyjnego Policji, dla wszystkich garnizondw Policji {bez
danych dot. Biura Spraw Wewngtrznych Policji i Centralnego
Biura Sledczego Poligji).

Sposdhb naliczania wartosci oczekiwanej:
Wartos¢ oczekiwana dla poszczegolnych KWP/KSP na
poziomie = 90%

Zrédio danych:
System Analityczny KSIP

18




Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komdrka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, $poso6b naliczania (w tym sposdb naliczania wartosci | monitorowany®, organizacyjna
oczekiwanej) oraz rédto danych’ miernik lokalny | odpowiedziaina
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
miesiecznym liczby
podejrzanych o
przestepstwa korupcyjne z
art.228-229i art.231§2kk
ustalonych przez KMP/KPP.
8. Intensyfikacja | Prowadzenie form pracy Skutecznosc zwolczania przestepczosci gospodarczej z Miernik Wydziat dw.
dziatar Policji operacyjnej ukierunkowanej | obszaru ochrony srodowiska monitorowany3 | z
w zwalczaniu na rozpoznawanie Przestepczoscia
przestepstw i zwalczanie przestepstw Sposdob naliczania: Gospodarczy
naruszajgcych naruszajacych dobro Monitorowaniu zostang poddane postepowania wszczete z Kwp
dobro chronione $rodowiska obszaru ochrony srodowiska wyszczegdlnione w bazie KSIP — w Olsztynie
chronione naturalhego PGM ,przeciwko $rodowisku”
Srodowiska
naturalnego. Prowadzenie postepowan Sposéb naliczania wartosci oczekiwanei:
przygotowawczych w tym Wartos¢ oczekiwang oblicza sig w oparciu o sume liczby
zakresie, postepowan przygotowawczych wszczetych w obszarze
przestepczosci sSrodowiskowe]j (PGM - przeciwko Srodowisku)
Monitorowanie w cyklu z czterech ostatnich lat (2018-2021) podzielong przez 4,
miesiecznym ilosci wszczeé celem uzyskania sredniej wartosci rzeczywistej.
postepowah Wartos¢ oczekiwana obliczana dla kazdego garnizonu
przygotowawczych i oddzielnie musi by¢ réwna lub wieksza liczbie rzeczywistej
stwierdzonych w powyisze] | uzyskanej ze $redniej z 4 poprzednich lat.
kategorii na podstawie SA
KSIP . Zrédio danych:
System Analityczny bazy KSIP — PGM ,,przeciwko srodowisku”
Priorytet Ii: 1. Optymalizacja | Wprowadzenie Ocena efektywnosci optymalizacji wykorzystania Miernik 7 Wydziat
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Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komdrka
Priorytet Zadanie $posoby realizacji zadania® | Nazwa, sposéb naliczania {w tym sposéb naliczania wartosci monitorowany’, organizacyjna
oczekiwanej) oraz Zrédlo dan\n:h2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacjg
monitorowany
lokalny
Zwiegkszenie wykorzystania optymalizacji zarzadzania technologii informatycznych w realizacji zadari Policji tacznosci
skutecznosci technologii uzytkownikami( ACTIVE i Informatyki
Policji poprzez | informatycznyc | DIRECTORY) chmura, Sposob dokumentowania: KwP
wdrazanie h w realizacji zdigitalizowanie Ocena KWP/KSP pod katem podejmowanych dziatalh w w Olsztynie
nowoczesnych zadat Policji. minimalnych zbiorow. zakresie bezpieczefistwa przetwarzania danych oraz poziomu
rozwigzan ich dostepnosci w kontekscie optymalizacji wykorzystania
technologicznyc wdrozenie Elektronicznego | technologii informatycznych w Policji.
h Zarzadzania dokumentami
EZD. Zrodto:
Sprawozdanie roczne o charakterze jakosciowym
2. Podniesienie | Wprowadzanie przy Poziom zadowolenia z wyposazenia w sprzet transportowy Miernik 8 Wydziat
efektywnosci opracowywaniu nowych Transportu
dziatania stuzb wymagan taktyczno- Sposdb naliczania: KWPp
Policji poprzez Dane do miernika pochodza z badania opinii - Satysfakcja z w Olsztynie

modernizacje
floty
transportowej
{budzet i srodki
pomocowe).

technicznych dla pojazdow
siuzbowych rozwigzan
techniczno-konstrukcyjnych
stosowanych w pojazdach
stuzbowych policji w innych
krajach.

Wprowadzanie systemow
pozwalajacych na
efeltywniejsze zarzgdzanie
sprzetem transportowym i
zbieranie danych o jego

pracy policiantdw i pracownikéw Poficfi, pytanie ,Jak ocenia
Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?”. Jest to pytanie
wieloitemowe, gdzie respondenci oceniaja kilka obszardw
zwigzanych z warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne s wskazania na
odpowied?: wyposazenie w sprzgt transportowy {oceny 3, 4i
5, tj. wskazujace na zadowolenie),

Sposéb naliczania wartosci oczekiwane;:
Wartos¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej KWP/KSP.
Wartosci oczekiwane bedg cbliczane na podstawie $redniej
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Miernik

Rodzaj;
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania’ Nazwa, sposdb naliczania {w tym sposéb naliczania wartosci monitorowany"’, organizacyjna
oczekiwanej) oraz irédto damyt:h2 miernik lokalny | odpowiedzialna
iub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
wykorzystaniu. arytmetycznej z trzech ostatnich edycji badania.
Aktywizacja kierownikow Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup
jednostek terenowych do jednostek:
pozyskiwania $rodkéw — tych, ktdre znalazty sie 0 0,5 p.p. powyzej sredniej
finansowych na zakup krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymaé
pojazddw stuzbowych w uzyskang wartosé,
ramach tzw. ,sponsoringu”. | — tych, ktére osiggnety Srednig krajowa lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokdt éredniej i beda miaty za zadanie
Sukcesywne wycofywanie z zwigkszenie wyniku o co najmniegj 0,5 p.p.,
eksploatacji sprzetu — tych, ktdre znalazty sie 0 0,5 p.p. ponizej $redniej krajowej
transportowego ktdrego i beda miaty za zadanie zwigkszenie wyniku o co najmniej
stopien przydatnosci dla 1p.p.
Policji wynosi 0 (zero). s
Zrédio danych:
Zgtaszanie na biezaco do Badanie opinii - Satysfakeja z pracy policiantéw i
BLP KGP potrzeb zwiazanych pracownikéw Policji realizowane przez Gabinet Komendanta
2 wyposazeniem jednostki w | Gtownego Policji
sprzet transportowy.
Priorytet lll: 1. Optymalizacja | Prowadzenie wiasciwej Liczba bezwzgledna policiantéw sfuzby prewencyjnej (bez Miernik @ Wydziat
Padniesienie zabezpieczenia | polityki kadrowej, poprzez RD] skierowanych do stuzby patrolowej i obchodowej danej Prewencji KWP
efektywnosci prewencyjnego | biezgce uzupetnianie Jjednostki organizacyjnej Policji w Olsztynie
dziatar Policji poprzez wystepujgcych wakatdw. W
kierowanie

w celu realizacji
oczekiwan
spotecznych

wiasciwej liczby
sit policyjnych
do petnienia

przypadku wolnych etatéw
policyjnych w komérkach
patrolowe-interwencyjnych
w jednostce Policji, w

Sposdb naliczania:

Na poziom realizacji miernika bedzie miata wptyw liczba
skierowanych do stuzby patrolowej i obchodowej:

» policjantéw patrolowych, patrolowo-interwencyjnych i
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Miernik

patrolowo-interwencyjnej,

policjantéw innych stuzb prewencyjnych (bez RD),

Rodzaj:
miernik, lednostka lub
miernik komdrka
Priorytet Zadanie Sposaby realizacji zadania' | Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposoéb naliczania wartosci monitorowany’, organizacyjna
oczekiwanej) oraz frédio damych2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
stuzby o pierwszej kolejnosci dazyé interwencyjnych,
charakterze do ich uzupetnienia. » policjantéw wywiadowcow,
patrolowo- » policjantow dzielnicowych miejskich i pozamiejskich,
interwencyjnym | Ograniczanie subiektywnych » policjantow OPP i SPPP,
i obchodowym. | przvezyn absencii w stuzbie S; policjantéw NPP/NOP,
>

wywiadowczej oraz

w stuzbie dzielnicowych
spowodowanej:
delegowaniem do stuzby w
innych komdrkach.
kierowaniem do pelnienia
stuzby dyzurnej, ochronnej,
realizacje czynnosci
administracyjno-
procesowych oraz
kierowanie do innych
czynnosci traktowanych w
stuzbie jako absencja.

W przypadku
wnioskowanych do
Komendanta
Woiewddzkiego zmian
organizacyjnych przez
Komendantdw

policjantéw w ramach tzw. ,stuzb ponadnormatywnych”.

Sposéb naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana ustalana indywidualnie dla kazdej

KWP/KSP na caty rok — skorygowana o zmiany etatowe

wynikajace z regulacji zarzadzenia nr 88/11 KGP w sprawie

zasad naliczen etatowych w Policji.

Oczekiwang dla danego garnizonu wartos¢ miernika

uzyskujemy mnozac krajowy wspétczynnik liczby stuzb

zewnetrznych na rok 2021 przez liczbe etatéw policyjnych.
Wo=ExK

gdzie:

Wo — wartos¢ oczekiwana

E —etat garnizonu na dzie 01.01.2022 .

K — krajowy wspdtczynnik liczby stuzb zewnetrznych - 51,175

Zrédto danych:
SESPol, formularz I11/1
Dane generowane z systemu SESPol. Suma stuzb (formularz
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania {w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz frédto dan\lch2

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitnrowanya,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komdrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

Powiatowych/ Miejskich, w
sposbb rozwazny opiniowac
proponowane zmiany
organizacyjne w
jednostkach Policji, aby nie
dochodzito do zmniejszenia
etatow

w stuzbie patrolowej,
wywladowczej oraz stuzbie
dzielnicowych.

Wczesne reagowanie na
oznaki niemozliwosci
osiaggniecia miernika {w
oparciu 0 raporty

z SESPol) w ramach
miesiecznego
monitorowania.

Zadanie od jednostek Policji,
ktére nie realizujg miernika
nadestania wyjasnien
przyczyn nie realizacji
miernika,

a w uzasadnionych
przypadkach programoéw

/1, kolumna E wiersz: 1-patrolowi, patrolowo-interwencyjni
i interwencyjni, 2-wywiadowecy, 6-dzielnicowi, 8-OPF, 9-
NPP/NOP 10-stuzba prewencyjna, 13-stuzby
ponadnormatywne,
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Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komdrka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci monitorowany?‘, organizacyjna
oczekiwanej} oraz Zrédio c:lanyrch2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
naprawczych.
Uaktywnienie wspdtpracy z
samorzgdami powiatowymi|
gminnymi na pozyskiwanie
$rodkéw finansowych na
realizacje stuib
ponadnormatywnych.
Monitorowanie Czas stuzby dzielnicowych w obchodzie Miernik 10 Wydziat
przestrzegania Prewencji KWP
w Olsztynie

bezwzglednego zakazu
przydzielania dzielnicowym
do prowadzenia
postepowan
sprawdzajgcych,
przygotowawczych oraz
czynnosci wyjashiajgcych w
sprawach

o wykroczenia.

Monitorowanie zakazu
kierowania dzielnicowych
miejskich do stuzby
ochronnej, dyzurnej,
dochodzeniowo — Sledczej w
dyspozycji dyzurnego

Sposo6b naliczania:

Obchdd (kolumna K6 formularz 111/1) X 1009

CDO = Liczba skierowanych do stuzby (kolumna E6
formularz 111/1 ) + stuzba dyzurna U6 +
stuzba ochronna W6 + praca biurowa Y6 +

inne Z6 + delegowanie ADS

Sposob naliczania warto$ci oczekiwanej:
Biorac pod uwage dane statystyczne gromadzone w SESPol,

24




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania’

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposdb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz irodic d::\ny::h2

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komdérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

jednostki organizacyjnej
Policji oraz doprowadzen
wynikajacych z otrzymanych
nakazdw.

Monitorowanie stopnia
wykorzystania
dzielnicowych pozamiejskich
do petnienia innych stuzb i
zadan tj. do stuzby
ochronnej, dyzurnej,
dochodzeniowo — Sledczej w
dyspozycji dyzurnego
jednostki organizacyjnej
Policji oraz doprowadzen
wynikajacych z otrzymanych
nakazow.

Prowadzenie polityki
ograniczania przypadkéw
przydzielania dzielnicowym
dodatkowego rejonu
stuzbowego

Z uwagi ha skutkujace
obcigzenie i niemoznosé
realizacji zadan na

specyfike stuzby dzielnicowych, zasadnym wydaje sie, aby
czas stuzby dzielnicowych przeznaczony na obchéd wynosil
75% wdanym przedziale czasowym. Miernik naliczany
ogotem na komérki dzielnicowych w garnizonie.

Zrédio danych:
Dane do ww. miernika pochodzg z systemu SESPol, formularz
/1

25




Priorytet

Zadanie

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komdérka
Sposoby realizacji zadania’ | Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci monitorowanya, organizacyjna
oczekiwanej) oraz Zradto danych® miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
wiasciwym poziomie.
W przypadku
wnioskowanych do
Komendanta
Wojewddzkiego zmian
organizacyjnych przez
Komendantow
Powiatowych/Miejskich, w
sposob rozwazny opiniowac
proponowane zmiany
organizacyjne w
jednostkach Policji, aby nie
dochodzito do zmniejszenia
etatéw
w stuzbie dzielnicowych.
Monitorowanie przez Ocena pracy policjantéw pefnigcych stuzbe w poblizu Miernik 1% Wydziai
jednostki organizacyjne miejsca zamieszkania Komunikacji
KWP w Olsztynie Spotecznej KWP
merytorycznie Sposéb naliczania: w Olsztynie
odpowiedzialne Na potrzeby obliczania miernika wykorzystuje sie oceng pracy (wiodacy)/
sporzadzania w systemie policjantéw okreélang na podstawie badania opinii - Poiskie :::;:z:e

miesiecznym analiz stanu
bezpieczenstwa dla potrzeb
dyslokacji stuzby.

Badanie Przestepczosci, pytanie: Jak acenia Pan(i) prace
policjantéw petnigeych stuzbe w okolicy Pana(i) miejsca
zamieszkania?” (odsetek wskazar na ocene ,raczej dobrg”
i ,bardzo dobrg”}.

organizacyijne
Kwp
w Olsztynie
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania {(w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz Zrédio danych®

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanys,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokainy

Jednostka lub
komdrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

Monitorowanie przez
jednostki organizacyjne
KWP w Olsztynie
merytorycznie
cdpowiedzialne
dyslokowania stuzby
zewnetrznej zgodnie

z wnioskami wynikajacymi z
analizy stanu
bezpieczenstwa.

Konsekwentne wdrazanie
nowego modelu stuzby
dzielnicowych poprzez
aktywizacje

i zblizenie dzielnicowych do
spotecznosci lokalnych.

Identyfikacja oczekiwan
spotecznych
{dokumentowanie w formie
pisemnej)

przez dzielnicowych, ktére w
dalszej kolejnosci stuzyé
heda zadaniowaniu stuzb
prewencyjnych i

Sposéb naliczania wartosci oczekiwane]j:

Wartos¢ oczekiwana naliczana jest odrebnie dla kazdej

KWP/KSP. Wartosci oczekiwane beda obliczane na podstawie

Sredniej arytmetycznej z trzech ostatnich edycji badan.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup

jednostek:

— tych, ktdre znalazty sie 6 0,5 p.p. powyzej éredniej
krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymaé
uzyskang wartosc,

— tych, ktdre osiaggnety $rednia krajows lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokdt érednie] | beda miaty za zadanie
zwiekszenie wyniku 0 co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktdre znalazty sig 0 0,5 p.p. ponizej sredniej krajowej
i beda miaty za zadanie zwigkszenie wyniku o co najmniej
1p.p.

Zrédite danych:
Badanie opinii - Polskie Badanie Przestepczosci realizowane
przez Gabinet Komendanta Gidwnego Policji.

{(komorki
wspomagajace)
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Priorytet

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Zadanie Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci monitorowanyg, organizacyjna
oczekiwanej) oraz Zrédio danyt:h2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
kryminalnych.
2. Optymalne Biezgce monitorowanie Czas reakeji na zdarzenie Miernik Sztab Policji
wykorzystanie czasu reakcji w cykiu monitorowany4d | KWPw
sit i $rodkéw Olsztynie

bedacych w
dyspozycji
dyzurnego,
zapewniajgcych
prawidiowg
obstuge
zdarzen.

dwutygodniowym w oparciu
o SWD i sporzadzanie
pisernnej informacji do
KMP/KPP o stanie realizacji
miernika. Informacja
sporzgdzana jest minimum
raz

w miesigcu.

W przypadku stwierdzenia
znacznego przekroczenia
progu satysfakcji miernika,
pisemne polecania do
KMP/KPP wyjasnienia
przyczyn (w ujeciu
miesigcznym i rocznym).

W procesie dyslokacji stuzb
nalezy uwzgledniat whioski
wynikajgce zaréwnao z
informacji o stanie realizacji
miernika jak i biezacej
analizy stanu

Sposob naliczania:
Czas reakciji na zdarzenie dotyczy zdarzen okreslanych jako
PILNE, ktdre wymagaja natychmiastowej reakcji Policji,
w przypadku wystapienia co najmniej jednego z poniiszych
kryteridw:

e istnieje zagrozenie zycia, zdrowia, mienia;

¢ zachodzi mozliwos¢ zatrzymania sprawcy na gorgcym

uczynku lub bezposrednim poscigu;
e istniej konieczno$c zapobiezenia innym realnym
zagrozeniom.

Pod uwage brany jest czas jaki uptywa od momentu przyjgcia
zgloszenia o zdarzeniu, do chwili przybycia na miejsce
policjantéw i przekazania informacji dyspozytorowi o
rozpoczeciu interwencjl.
Wyniki miernika oblicza sie, sumujac za dany okres czasy
reakgji uzyskane podczas obstugi zdarzen okreslonych jako
PILNE oraz dzielac te warto$¢ przez liczbe tych zdarzen.
W ramach wyliczania miernika nie uwzglednia sie interwencji
wiasnych.
Wyjasnienia pojeé:

« zdarzenie — zdarzenie zgodnie z definicjg zawartg
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizac]i zadania

Miernik

Nazwa, sposdb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci

oczekiwanej) oraz zrodio danych?

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik lokalny
lub miernik
maonitorowany
lokalny

Jednostka lub
komdrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

bezpieczerstwa
w zakresie miejsca i czasu
wystepowania zagrozen.

Dyslokowanie stuzby
zewnetrznej zgodnie z
whioskami wynikajacymi z
analizy stanu
bezpieczenstwa.

w zarzadzeniu nr 1173 KGP z dnia 10 listopada 2004 r,,

zgtoszenie o zdarzeniu — zgfoszenie o zdarzeniu zgodnie

z definicja zawartg w zarzgdzeniu nr 1173 KGP z dnia 10
listopada 2004 r.,

moment przyjecia informacji o zdarzeniu — moment
zakoticzenia rozmowy z 0sobg przekazujacy informacje o
zdarzeniu, w ktdrym jednoczesnie nastapié powinien
moment zakoiczenia jego rejestracji w SWD Policji lub
wptywu do systemu SWD Policji formatki zgtoszenia z CPR
lub innej stuzby posiadajacej system teleinformatyczny
wspotpracujacy z SWD Poligji,

chwila przybycia — pojawienie sie pierwszego policjanta
ha miejscu zdarzenia, ktdry zgtosi dyspozytorowi podjecie
czynnosci,

interwencja — interwencja, o ktdrej mowa w art. 15 ust.
7c ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji,

interwencja wtasna — realizacja czynnosci stuzbowych
zwigzranych ze zdarzeniem, podjetych w wyniku wtasnych
spostrzezeri policjantdw lub powzigcia przez nich
informacji o0 zdarzeniu bezposrednio od osoby
zgtaszajqcej,

czas reakcji — czas liczony od momentu przyjecia
informacji o zdarzeniu do chwili przybycia na miejsce,
rozpoczecie interwencji — podjecte czynnosci stuzbowych
na miejscu zdarzenia.
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania

Miernik

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz zrédio danych®

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany’,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacjg

$posdéb naliczania wartosci oczekiwanej:
Oczekuje sie, aby warto$é miernika wynosita w skali
wszystkich jednostek KWP/KSP ,nie wigcej niz 11 minut”.

Do okreslenia progéw satysfakeji czasu reakcji na zdarzenie

o charakterze ,,Pilne” dia poszczegdlnych komend
wojewodzkich (Stolecznej) Policji brane sg pod uwage
osiagniete wyniki komend z lat poprzednich oraz
prognozowany czas reakcji na zdarzenie na lata nastgpne.
Nalezy zaznaczy¢, ze progi satysfakcji dla miernika ,,czas
reakcji na zdarzenie” dla poszczegélnych KWP i KSP
okreslane sa indywidualnie dla kazdej jednostki
organizacyjnej Policji i moga wynosi¢ mniej lub wigcej niz 11
minut. Przyjeta warto$é miernika ,,nie wigcej niz 11 minut”, to
czas usredniony dla wszystkich komend wojewodzkich
(Stotecznej) Policji.

Czynnikami wplywajacymi na $redni czas reakcji s czynniki
wewngtrzne (zaseby kadrowe, sprzet transportowy oraz
Iacznosci, itp.) oraz zewngtrzne (lokalizacja, zurbanizowanie
terenu, warunki atmosferyczne, itp.) jednostek
organizacyjnych Policji. Czynniki te dotycza wszystkich
jednostek organizacyjnych Policji, ktére obstuguja zdarzenia.

Zrédto danych:
Wyniki miernika pozyskiwane beda na podstawie danych
zgromadzonych w SWD Policji.

3. Zapewnienie

Ograniczenie rotacji w

Sredniodobowa liczba stuzb policjantéw ruchu drogowego

Miernik 12

Wydziat Ruchu
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Priorytet

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komdrka
Zadanie Sposcoby realizacji zadania® Nazwa, sposdb naliczania (w tym sposéb naliczania wartoséci monitorowanys, organizacyjna
oczekiwanej) oraz #rédio danych’ miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lekalny
optymalnej stuzbie RD policjantéw kierowanych do sfuzby na drodze Drogowego
liczby posiadajgcych przeszkolenie KwWPpP
policjantow specjalistyczne i Spoasab naliczania: w Olsztynie
ruchu bezwzgledne przestrzeganie | lloraz danych z kolumny nr 10 ,,liczba rownowainych stuzb
drogowego. zasady nienaruszalnosci

stanu etatowego stuzby RD,
aw przypadku przeniesienia
do innych komdrek
organizacyjnych Policji
uzyskanie zgody
Komendanta
Wojewddzkiego Policji w
Qlsztynie.

Prowadzenie whasciwej
polityki kadrowej, poprzez
biezgce uzupetnianie
wystepujacych wakatdw. W
przypadku wolnych etatow
policyjnych w komdrkach RD
w jednostee Policji, dazyc do
jak najszybszego
obsadzenia.

Kierownik jednostki
organizacyjnej moie

8 godzinnych” wygenerowanych z systemu SESPol w postaci
zestawienia sprawozdawczego XI1I/7 — , Wykaz policjantéw

i patroli ruchu drogowego petnigcych stuzbe w podlegtych
garnizonach” oraz liczby dni wystepujacych w danym okresie
sprawozdawczym, uwzgledniajac wylacznie dane
zatwierdzone

Sposéb naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartoscig oczekiwang na 2022 r. bedzie utrzymanie $redniej
dohowej liczby stuzb policjantéw ruchu drogowego
kierowanych do stuzby na drodze na terenie catego kraju, na
poziomie nie mniejszym niz 4000.

Bazg wyjéciows do okreslenia minimalnej liczby stuzb
policjantdw ruchu drogowego kierowanych do stuzby na
drodze w poszczegdlnych garnizonach bedzie stan etatowy na
dzied 1 stycznia 2022 r.

Dla kazdego garnizonu zostanie okreslona liczba policjantéw
ruchu drogowego stanowigca 10% tacznego stanu etatowego
garnizohu pomniejszonego o stan etatowy oddziatéw
prewencji oraz SPKP. Mnozac te liczbe przez jednolity
wskaZnik procentowy (z wylgczeniem KSP; jego wielkos¢
bedzie uzalezniona od stanu etatowego na 1 stycznia 2022 r.),
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Priorytet

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Zadanie Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, sposob naliczania {w tym sposéb naliczania wartosci monitorowanys, organizacyina
oczekiwanej) oraz Zrédlo danylr:h2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
powierzy¢ obowigzki zostanie okreélona minimalna liczba stuzb policjantow ruchu
policjanta RD innemu drogowego kierowanych do stuzby na drodze na obszarze
policjantowi w formie garnizonu. Z uwagi na specyfike realizowanych zadan, dla
rozkazu lub mianowania garnizonu stotecznego zostanie okreslona odrebna wartosc
rozkazem w celu osiggniecia | liczbowa.
miernika.
Zrodto danych:
Ograniczenie kierowania Dane grormadzone do moniterowania miernika beda
policjantdw RD generowane z systemu SESPol z zestawlienia
do innych czynnosci nie sprawozdawczego XllI/7 -, Wykaz policjantéw i patroli ruchu
zwigzanych drogowego petnigcych stuzbe w podiegtych garnizonach”.
z zakresem dziatan stuzby
RD.
Prowadzenie wzmozonych Oceno zoangazowania Policfi w zapewnienie Miernik 13 Wydziat Ruchu
dziatari prewencyjno- bezpieczeristwa w ruchu drogowym Drogowego
kontrolnych o zasiegu Kwp
w Olsztynie

wojewddzkimi lokalnym
ukierunkowanych na
ohszary wskazane przez
respondentéw badani
spotecznych w zakresie
bezpieczeristwa w ruchu
drogowym.

Dostosowanie dziatan
bezposrednio po

Sposdb naliczania:

Na potrzeby obliczania miernika wykorzystuje sig oceng
zaangazowania Policji okre$lang na podstawie badania opinii -
Polskie Badanie Przestepczosci, pytanie: Jak Pan(i} ocenia
zaangaZowanie nizej wymienionych organéw/instytucji w
prace na rzecz zapewnienia bezpieczeristwa w ruchu
drogowym {odsetek wskazan na ,raczej dobre” i ,bardzo
dobre” oceny Policji)?Jest to pytanie wieloitemowe, gdzie
respondenci oceniajg kilka podmiotéw zwigzanych z
zapewnianiem bezpieczeristwa w ruchu drogowym, m.in.
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania {w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz irédio danych?

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komdrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

opublikowaniu nowych

badan i zawartych w nich
oczekiwan spotecznych w
oparciu o mapy zagrozen.

Policje.

Sposoh naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartos¢ oczekiwana naliczana jest odrebnie dla kazdej

KWP/KSP. Wartosci oczekiwane beda obliczane na podstawie

srednie] arytmetycznej z trzech ostatnich edycji badan.

$redni wynik dla Polski pozwoli na okreglenie trzech grup
jednostek:

— tych, ktdre znalazly sie 0 0,5 p.p. powyzej Sredniej
krajowej i bedg miaty za zadanie co najmnigj utrzymaé
uzyskang wartasé,

— tych, ktdre osiggnety srednia krajowa lub ich wynik
ascyluje 0,5 p.p. wokét sredniej | bedg miaty za zadanie
zwigkszenie wyniku 0 co najmniegj 0,5 p.p.,

— tych, ktére znalazly sig 0 0,5 p.p. ponizej sredniej krajowej
i bedg miaty za zadanie zwiekszenie wyniku 0 co najmniej
ip.p.

Zrédto danych:
Badanie opinii - Polskie Badanie Przestepczosci realizowane
przez Gabinet Komendanta Gtéwnego Policji

4. Zaciesnianie
wspétpracy
Policji ze
spoteczefistwe
m i
uspofecznianie

Zaplanowanie debat
spofecznych przez jednostki
podlegte KWP

w Olsztynie.

Ocenua skutecznosci dziatar Policji w zakresie organizacji
debat spolecznych

Sposdb dokumentowania:
Na opisywang ocene ztoig sie frzy gtdwne kryteria ocenne,

Miernik 14

Wydziat
Prewencji KWP
w Olsztynie
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Priorytet

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komdrka
Zadanie Sposoby realizacji zadania' | Nazwa, sposdb naliczania {w tym sposéb naliczania wartosci monitorowanyg, organizacyjna
oczekiwanej) oraz Zrédio danyt:h2 miernik lokalny | cdpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
dziatari Policji, w | Wykorzystanie wnioskdw z | a mianowicie:
tym debat, dotyczacych 1. Liczba debat zrealizowanych na przestrzeni potrocza.
organizowanie oczekiwan spotecznych 2. Zdiagnozowane problemy spoteczne.
debat uwzgledniajacych opinie 3. Ssformutowane podczas debat rekomendacje dia Policji.
spotecznych. spotecznosci lokalnej
na potrzeby Sposéb naliczania wartosci oczekiwanej:
podejmowanych dziatan. Ocena jakosciowa bedzie przeprowadzana w oparciu ¢ oceng
opisowa, z okresleniem poziomu wykonania miernika, jako:
Przeprowadzenie debat e bardzo wysoki;
ewaluacyjnych . wyso]'ci;
podsumowujacych wnioski *  przecigny;
z poprzednich debat *  niski; L
poswieconych * bard;o niski. S —
A Wartosé oczekiwana zostanie osiagnigta przy poziomie ¢o
zdiagnozowanym najmniej przecietnym.
problemom w drodze
analizy zagrozen, w tym Zrédto danych:
uwzgledniajacych opinie Formularz sprawozdania z realizacji debat spofecznych
spotecznosci lokalnej - organizowanych w ramach zadania Zaciesnianie wspdtpracy
debaty powinny by¢ ze spofeczenistwem i uspotecznianie dziatari Poficji, w tym
zorganizowane nie pééniej | groanizowanie debat spotecznych.
niz 6-9 miesigcy od
pierwszej debaty.
5. Zwiekszenie Biezgce monitorowanie Procentowy udziaf wykroczeri dot. przekroczenia Miernik 15 Wydziat Ruchu
nadzoru w wskaZnika procentowego dopuszczainej predkosci w ogdinej liczbie wykroczer Drogowego
zakresie udziatu wykroczen dot. kierujgcych pojozdomi Kwp
przekraczania w Olsztynie

przekroczenia dopuszczalnej
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Priorytet

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komdrka
Zadanie Sposoby realizacji zadania® Nazwa, sposob naliczania (w tym sposdb naliczania wartoéc monitorowanyg, organizacyjna
oczekiwanej) oraz érédio danych® miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik 7a realizacje
monitorowany
lokalny
predkosci w predkoéci w ogdinej liczbie Sposdb naliczania:
ruchu wykroczen kierujacych
drogowym. pojazdami poprzez

okresowe {w systemie
miesiecznym) tworzenie
oceny pracy policjantéw
ruchu drogowego na
podstawie danych
gromadzonych w formularzu
X1I1/2 SESPol.

W przypadku stwierdzenia
réznicy w stosunku do
wartosci oczekiwanej w
zakresie zakladanego
wskazZnika na poziomie
mniejszym niz 50 %,
okreslenie polecert w celu
podjecia dziatan do
uzyskania co najmniej
wartosci pozadane;.
Ograniczenie rotacji w
koméree ruchu drogowego
policjantow posiadajacych
ukonczony kurs
specjalistyczny ruchu
drogowego badz te: kursy

iR
P =—-x100 (%)

P - procentowy udzial wykroczen dot. przekroczenia
dopuszczalnej predkosci w ogdine] liczbie wykroczent
kierujacych pojazdami

Wopr - liczba ujawnionych wykroczeri dot. przekroczenia
dozwolone] predkosci przez kierujgcego pojazdem (kolumna
340 formularza Xiii/2)

Wk - suma wykroczen popetnionych przez kierujacego
pojazdem (kolumna 361 formularza Xili/2) + liczba wykroczeri
popetnionych przez kierujgcego wobec pieszych (kolumna
162 formularza Xiit/2)

Sposdb naliczania wartodci oczekiwanej:

Wartoscig oczekiwana na 2022 r, bedzie osiggniecie
wskaZnika na poziomie nie mniejszym niz 50% przy zafozeniu,
ze w jednostkach, ktore uzyskaty w 2021 roku wskaznik
powyzej 50% dopuszcza sie jego pomniejszenie 0 5 p.p.,
jednak wartos¢ wskaznika nie moze by¢ nizsza niz 50%.

Przykiady:
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania'

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz Zrddto danych’

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanv’,
miernik lokalny
lub miernik
maonitorowany
lokalny

Jednostka lub
koméorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

specjalistyczne w zakresie
obstugi urzgdzen kontrolno -
pomiarowych (do pomiaru
predkosci), a w przypadku
wystgpienia wakatu,
da2enie do jak najszybszego
obsadzenia oraz
przeszkolenia
umozliwiajgcego obstuge
przedmiotowych urzadzen.
Ograniczenie kierowania
policjantéw RD do innych
czynnosci nie zwigzanych z
zakresem dziatar stuzby RD.
Wspéipraca z Wydziatem
Zaopatrzenia KWP w
Dlsztynie w zakresie
hiezgcych napraw/
legalizacji urzadzeni
kontrolno - pomiarowych,
bedacych w uzytkowaniu
policjantdw ruchu
drogowego.

1. Wskaznik za 2021 r. osiagniety na poziomie 65,9% - wartos¢
oczekiwana na 2022 r. wyniesie 60,9% (65,9-5=60,9);

2. Wska#nik za 2021 r. osiggniety na poziomie 52,2% - wartos$¢
oczekiwana na 2022 r. wyniesie 50,0%

Zrédto danych:

Dane gromadzone do monitorowania miernika beda
generowane z systemu SESPo! z zestawienia
sprawozdawczego XlII/2 — ,Karta statystyczna czynnosci
policianta w ruchu drogowym”

6.

Dostosowanie

Uzupetnienie obszarow
profilaktyki zagrozen

Ocena skutecznosci dzialan Policji w obszarze profilaktyki
zagrozen spofecznych

Miernik 16

Wydziat
Prewencji KWP
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Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania’ Nazwa, sposob naliczania {w tym sposdb naliczania wartosci monitorowanya, organizacyjna
oczekiwanej) oraz frédio danych? miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
dziatar spotecznych o wspdtczesne w Olsztynie
profilaktycznych | (lokalne) zagrozenia Sposdb dokumentowania; {wiodacy) /
Policji do zdiagnozowane miedzy Na opisywang ocene zloza sie trzy gldwne kryteria ocenne, Wydzial dw. z
zdiagnozowanyc | jnnymi na podstawie a mianowicie: Cyberprzestepc
h zagrozen Polskiego Badania 1. Liczba gtéwnych inicjatyw zrealizowanych na przestrzeni zoscig KWP
spo’feczrjych W | Przestepczodci. roku w poszczegdlnych obszarach priorytetowych w Olsztynie
hastgpujgcych ujetych w arkuszu oceny jakosciowe;j.
t:?;z:irr?ic;l:]:ia: W oparciu o zdiagnozowane | 2. Rodzajeiformy oddziatywari Prof_i!aktrczpych najczesciej
S obszary zagrozen kaorzys:cywane“podc'zas reallzaql.po !CV]I’}VCh ]
= opracowanie ,Rocznego programow, akeji profilaktycznych i dziatan doraznych.
narkotyki, H 3. Rodzaje materiatéw profilaktycznych przygotowywanych
alkohol; T i wykorzystywanych w dziataniach profilaktycznych przez

cyberzagrozenia
; handel ludimi;
mowa
nienawisci,

w tym hejt,
przestepstwa

2 nienawisci;
bezpieczenstwo
seniordw.

Przedsiewziec z Zakresu
Profilaktyki Spotecznej”
do 15 lutego 2022 r.

jednostki organizacyjne Policji.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Ocena jakosdciowa bedzie przeprowadzana w oparciu o ocene
opisows, z okresleniem poziomu wykonania miernika, jako:

¢  bardzo wysoki;

e wysoki;
e  przecietny;
e niski;

¢ bardzo niski,
Warto$¢ oczekiwana zostanie osiggnieta przy poziomie co
najmniej przecietnym.

Zrédio danych:
Arkusz oceny jakosciowej miernika ,Ocena skutecznosci

37




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, spostb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz zrédto danych®

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik lokainy
fub miernik
monitorowany

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

lokalny
dziatar Policji w obszarze profilaktyki zagrozen spotecznych”.
8. Zapewnienie | BieZace monitorowanie Procentowy udziaf czasu nadzoru sprawowanego przez Miernik 17 Wydzial Ruchu
skutecznego wskaznika procentowego policjantow r.d. na przejsciach dla pieszych w ogéinym Drogowego
nadzoru na udziatu czasu nadzoru czasie nadzoru sprawowanego na drodze, adekwatnie do KwpP
przejéciach dla sprawowanego przez wystepujgcego zagroienia w Olsztynie
pieszych. policjantéw r.d. na

przejsciach dia pieszych w
ogdlnym czasie nadzoru
sprawowanego na drodze,
adekwatnie do
wystepujacego zagrozenia
poprzez okresowe (w
systemie miesiecznym)
tworzenie oceny pracy
policjantéw ruchu
drogowego na podstawie
danych gromadzonych w
formularzu XI1/2 SESPol.

W przypadku stwierdzenia
réinicy w stosunku do
wartosci cczekiwanej w
zakresie zakladanego
wskaznika na poziomie nie
mniejszym niZ poziom
zagrozenia, ale mniejszym

Sposéb naliczania:

E
D = —--men— x 100 (%)

F
D- procentowy udziat nadzoru na przejsciu dla pieszych
E- czas nadzoru sprawowanego przez policjantow r.d. w
rejonie przejéc dla pieszych
(dane z kolumny nr 3 ,nadzér/kontrofa ruchu na trasie/w
rejonie, w tym w rejonie przejscia dla pieszych” - formularza
XHi/2}
F- ogdiny czas nadzoru policjantdw r.d. nad ruchem
drogowym
(dane z kolumny nr 2 ,nadzér/kontrola ruchu na trasie/w
rejonie” — formularza Xil/2}

Czas stuzby nalezy przeliczy¢ na godziny w uktadzie
dziesietnym (tj. minuty dzielimy przez 60 np. 1 godz. 15 minut
=1,25)

Sposdb naliczania wartosci oczekiwanej:
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposdb naliczania {w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz frédto danych’

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanya,
miernik lokainy
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

niz 12 %, okreélenie polecen
w celu podjecia dziatart do
uzyskania co najmniej
wartosci pozgdane].

QOgraniczenie rotacji w
komérce ruchu drogowego
policjantéw posiadajacych
ukonczony kurs
specjalistyczny ruchu
drogowego badz tez kursy
specjalistyczne w zakresie
obstugi urzadzen kontroino -
pomiarowych {do pomiaru
predkosci), a w przypadku
wystgpienia wakatu,
dazenie do jak najszybszego
obsadzenia oraz
przeszkolenia
umozliwiajacego obstuge
przedmiotowych urzadzen.

Ograniczenie kierowania
policjantdw RD do innych
czynnosci nie zwigzanych z
zakresem dziatan stuzby RD.

Czas stuzby poswiecony na nadzdr na przejsciu dla pieszych
powinien by¢ procentowo adekwatny do zagrozenia w tym
miejscu wyrazonego procentowym udziatem wypadkdw
spowodowanych na przejsciu dla pieszych przez kierujacego
pojazdem w stosunku do ogéinej liczby wypadkéw
spowodowanych przez kierujacych pojazdami. Zagrozenie
bedzie wyliczane wg nastepujacego wzoru:

J
Z=-———x100 (%)

K
Z- zagrozenie- procentowy udziat wypadkdw z udziatem
pieszego na przejsciu dia pieszych z winy kierujacego
pojazdem w stosunku do ogélnej liczby wypadkdw
spowoedowanych przez kierujacych pojazdami
J- liczba wypadkéw z udziatem pieszego na przejsciu dla
pieszych z winy kierujacego pojazdem (kryteria w SEWIK-
rodzaj uczestnika ,pieszy”; charakter miejsca , przejscie dia
pieszych”; ,wina kierujgcego”; , bez wspétwiny”)
K- ogdlna liczba wypadkéw spowodowanych przez
kierujgcych pojazdami

Wartoécig oczekiwang na 2022 r. bedzie osiggniecie miernika
D na poziomie nie mniejszym niz poziom zagrozenia Z, jednak

nie mniej niz 12%.

Zrédio danych:
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Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, spos6b naliczania {(w tym sposéb naliczania wartosci monitorowanya, organizacyjna
oczekiwanej) oraz irddto r.tanyt:h2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
1. Dane gromadzone do minitorowania miernika beda
Wspoétpraca z Wydziatem generowane z systemu SESPol z zestawniea
Zaopatrzenia KWP w sprawozdawczego XIII/2- ,Karta statystyczna
Olsztynie w zakresie czynnosci policjanta w ruchu drogowym”.
biezacych napraw/ 2. Dane gromadzone z SEWIK.
legalizacji urzadzen
kontrolno - pomiarowych,
bedacych w uzytkowaniu
policjantéw ruchu
drogowego.
Priorytet IV: 1. Doskonalenie | Zapewnienie bazy Poziom zadowolenia z warunkow utrzymania Miernik 18 Wydziat Kadr
Zapewnienie warunkow i szkoleniowej w postaci odpowiedniego poziomu sprawnosci fizycznej i 5zkolenia KWP
optymalnych zwigkszenie obiektow sportowych (sale w Olsztynie
warunkow mozliwosci gimnastyczne, sitownie, Sposob naliczania:
petnienia utrzymania ptywalnie) niezbednych do | Dane do miernika pochodza z badania opinii - Satysfakcja z
stuiby/pracy OdP‘OWi?d"iCh prowadzenia zaje¢ lokalnego | pracy policjantdw i pracownikéw Policji, pytanie: WJak ocenia
pouomm’nr:. doskonalenia zawodowego. | Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?”. Jest to pytanie
sprawnosci g e s " ' e_n_op ;
HEJEE | Potrzeba prowadzenia wieloitemowe, gdzie respondenci oceniaja kitka obszardw

wyszkelenia
strzeleckiego
policjantéw,
poprzez
dziatania

o charakterze
organizacyjnym
i logistycznym.

przedmiotowych zajec
wynikajgcych z
Rozporzadzenia MSWiIA z
dnia 19 czerwca 2007 roku
w sprawie szczegétowych
warunkdw odbywania
szkolen zawodowych oraz
doskonalenia zawodowego

zwigzanych z warunkami pracy.

Na potrzeby cbliczania miernika istotne sg wskazania w
obszarze: warunki utrzymania odpowiedniego poziomu
sprawnosci fizycznej {oceny 3, 415, tj. wskazujgce na
zadowolenie}.

Sposéb naliczania wartosci oczekiwanej:
Wartoéé oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej KWP/KSP.
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposéb naliczania {(w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz irédto dam/c:h2

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowany’,
miernik lokainy
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komadrka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

w Policji. W przypadku
braku wilasnej bazy
szkoleniowej, zawieranie
umdw i porozumier z
podmiotami zewnetrznymi
w celu realizacji zadan.
Wedfug zdiagnozowanych
potrzeb | moliwosci
finansowych w danym roku.

Rozpoznawanie potrzeb w
zakresie zapewnienia
wystarczajgcej liczby
instruktoréw wyszkolenia
strzeleckiego oraz taktyki i
technik interwencji
realizujacych zajecia w
jednostkach podlegtych
KWP w Qlsztynie.

Wedfug potrzeb zgfoszonych
przez jednostki terenowe.

Realizacja warsztatéw
szkoleniowych dla
instruktordw z jednostek
podiegltych KWP w QOlsztynie

Wartosci oczekiwane beda obliczane na podstawie sredniej

arytmetycznej z trzech ostatnich edycji badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreélenie trzech grup

jednostek:

— tych, ktére znalazly sig 0 0,5 p.p. powyzej éredniej
krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymaé
uzyskang wartasé,

— tych, ktdre osiagnety srednig krajowg lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokdt éredniej | bedq miaty za zadanie
zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktére znalazly sig 0 0,5 p.p. ponizej Sredniej krajowej
i bedg mialy za zadanie zwigkszenie wyniku o co najmniej
1p.p.

Zrédto danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy poficiantéw i
pracownikow Policji realizowane przez Gabinet Komendanta
Gltdwnego Policji
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Miernik

Rodzaj:

miernik, Jednostka lub

miernik komdrka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania' | Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci monitorowanys, organizacyjna

oczekiwanej) oraz irédio danv.::h2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny

Wedtug potrzeb
szkoleniowych zgfoszonych
przez jednostki terenowe.

Umozliwienie
systematycznego
uczestnictwa w zajeciach i
szkoleniach, zgodnie z
planami doskonalenia
zawodowego na dany rok
szkoleniowy.

Wedfug terminéw
okreslonych w planach
szkolert.

Monitorowanie ilosci zajec
oraz liczby ich uczestnikdw,
a takze badanie poziomu
umiejetnosci nabytych
podczas szkolen (roczny
testy sprawnosci fizycznej
oraz sprawdzian
umiejetnosci strzeleckich
funkcjonariuszy).

Dwa rozy w roku
szkoleniowym.

42




Miernik

Rodzaj:
miernil, Jednostka lub
miernik komérka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania® Nazwa, sposéb naliczania {w tym sposdb naliczania wartosci monitorowanyg, organizacyjna
oczekiwanej) oraz Zrédto danych® miernik lockalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
Sporzadzenie sprawozdania
rocznego z realizagji
doskonalenia zawodowego
w garnizonie warmitsko —
mazurskim.
Raz w roku - do pofowy
stycznia hastepnego roku
szkoleniowego.
Nadzdér nad realizacja w
jednostkach terenowych
zadan wynikajgcych z
przepiséw obejmujacych
doskonalenie zawodowe
organizowane lokalnie.
Dorazna kontrola jednostek
organizacyjnych Policji.
Diagnozowanie potrzeb Poziom zadowolenia z bazy | wyposaZenia strzelnicy do zaje¢ | Miernik 19 Wydziat Kadr

finansowych poszczegdlnych
jednostek, zwigzanych z
uzyskaniem dostepu do
strzelnic.

Koniec roku
poprzedzajgcego rok
szkoleniowy.

systematycznych wyszkolenia strzeleckiego

Sposéb naliczania;

Dane do miernika pochodzg z hadania opinii - Satysfakcja z
pracy policiantow i pracownikow Policji, pytanie: ,Jak ocenia
Pan (I} nizej wymienione warunki pracy?”. Jest to pytanie
wieloitemowe, gdzie respondenci oceniaja kilka obszardw

i Szkolenia KWP
w Olsztynie
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Priorytet

Zadanie

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci | monitorowany’, organizacyjna
oczekiwanej) oraz érddio danych’ miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny

Zapewnienie bazy
szkoleniowej w postaci
obiektow strzeleckich
niezbednych do
prowadzenia
obowigzkowych zajec z
wyszkolenia strzeleckiego
dla funkcjonariuszy KWP,
OPP, KMP, CBSP i BSWP w
Olsztynie.

Monitorowanie
pozyskiwania bazy
szkoleniowej w postaci
obiektow strzeleckich
niezbednych do
prowadzenia
obowiazkowych zajet z
wyszkolenia strzeleckiego
przez jednostki podiegte
KWP w Qlsztynie.

Wspotpraca z Wydziatem
Inwestycji i Remaontdw KWP
w Olsztynie w zakresie

zwiazanych z warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne 53 wskazania w
obszarze: baza i wyposazenia strzelnicy do zaje¢
systematycznych wyszkolenia strzeleckiego (oceny 3,415, .
wskazujace na zadowolenie).

Spos6b naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartoé¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej KWP/KSP.

Wartoéci oczekiwane beda obliczane na podstawie Sredniej

arytmetycznej z trzech ostatnich edycji badania.

$redni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup

jednostek:

— tych, ktére znalazty sig 0 0,5 p.p. powyzej sredniej
krajowej i beda miaty za zadanie co najmniej utrzymac
uzyskang wartosc,

— tych, ktdre osiggnety srednia krajowg lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokét sredniej i beda mialy za zadanie
zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktdre znalazty sie 0 0,5 p.p. ponizej sredniej krajowej
i bedg miaty za zadanie zwigkszenie wyniku o co najmnigj
1p.p.

Zrodio danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantéw i
pracownikéw Policji realizowane przez Gabinet Komendanta
Gtéwnego Policji
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposdb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz irédio danych®

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitarowanya R
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

lednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

pozyskania wiasnego
obiektu policyjnej strzelnicy
éwiczebnej (wsparcie
merytoryczne).

W miare potrzeb.

Wspdtpraca z Wydziatem
Zaopatrzenia KWP w
Olsztynie w celu
zapewnienia odpowiedniej
ilosci amunicji, tarcz
strzeleckich, achrannikdw
stuchu/wzroku oraz innych
niezbednych materiatéw na
potrzeby realizacji szkolenia
strzeleckiego
funkcjonariuszy garnizonu
warmirnsko-mazurskiego.

Maonitorowanie pozyskiwani
obiektow - strzelnic
umozliwiajgcych wtasciwa
realizacje szkolenia
strzeleckiego przez jednostki
podiegie KWP w Olsztynie.

Wiskainik dostepnosci strzelnic dla policiantéw

Sposéb naliczania:

Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej KWP/KSP wedtug
wzoru:

af(b+c) =d

& — liczba policjantéw w danym garnizonie zgodnie z
meldunkiem o stanie kadr wg stanu na dzien 1 stycznia

Miernik
monitorowany 5

Wydziat Kadr
i Szkolenia KWP
w Oisztynie
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Priorytet

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komaérka
Zadanie Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposob naliczania wartosci monitorowany’, organizacyjna
oczekiwanej) oraz Zrédio clamyt:h2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorowany
lokalny
danego roku;
b — liczba stanowisk strzelniczych w obiektach znajdujacych
sie w trwalym zarzadzie Policji;
¢ - liczba stanowisk strzelniczych w obiektach uzytkowanych
przez Policje na podstawie uméw/porozumien lub innej
formy wspdtpracy z podmiotami zewngtrznymi
obowiazujacych w danym roku sprawozdawczym;
d — liczba os6b przypadajacych na 1 stanowisko strzelnicze.
Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Wartoéci oczekiwane w latach nastepnych to zmniejszenie
ilodci oséb przypadajacych na 1 stanowisko strzelnicze w
stosunku do wartoéci bazowych ckreslonych w roku biezgcym
w kazdej KWP/KSP {(garnizonie).
Zrédto danych:
Informacje pozyskane z KWP/KSP
2. Optymalizacja | Kontynuacja realizacji Ocena dzialalnosci inwestycyjinef Miernik 20 Wydziat
warunkéw inwestycji z roku 2021 {w Inwestycji
lokalowych i zakresie wydatkéw Sposéb naliczania: i Remontow
stanu niewygasajacych) tj. budowa | Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej KWP/KSP wedtug Kwp
technicznego w Olsztynie

pomieszczen
stuzbowych
m.in. poprzez
wdrozenie

nowych oraz przebudowa i
termomodernizacja
istniejgcych siedzib
jednostek Pelicji, w tym
réwniez pozyskanie

hastepujgcego wzoru:

%* 100% = efekt %
a — liczba inwestycji zrealizowanych
b — liczba inwestycji zaplanowanych
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Priorytet

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostika fub
miernik komérka
Zadanie Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci | monitorowany’, organizacyjna
oczekiwanej) oraz frédio danych® miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik 7a realizacje
monitorowany
lokalny
nowoczesnych dokumentacji projektowej w
rozwigzan celu rozpoczecia inwestycji. | Sposdb naliczania wartosci oczekiwanej:
energooszczgdn Wartos¢ oczekiwana dla kazdej jednostki okreélona zostanie
ych. po zatwierdzeniu ustawy budzetowej oraz planu
inwestycyjnego na dany rok
Zrédio danych:
Plan inwestycji na dany rok budzetowy oraz Sprawozdanie
z dziafalnosci inwestycyjnej, sporzadzane ze wzgledu na
potrzebe menitorowania przez kierownictwo stuzbowe KGP
poziomu realizacji planu.
Realizacja kompleksowych Ocena dziatalnosci remontowej Miernik 21 Wydziat
remontéw i prac Inwestycji
konserwacyjnych w Sposdb naliczania: i Remontéw
siedzibach jednostek Policji Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej KWP/KSP wediug Kwp
podleglych KWP w nastepujacego wzoru: w Olsztynie

Olsztynie, w tym réwniez
pozyskanie stosownej
dokumentacji projektowe]j
na potrzeby dziatas
remontowych

g* 100% = efekt %

a - liczba remontdéw zrealizowanych
b - liczba remontdéw zaplanowanych

Sposdh naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartos¢ oczekiwana dla kazdej jednostki okredlona zostanie
po zatwierdzeniu ustawy budzetowej oraz planu
remontowego na dany rok.
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Priorytet

Zadanie

Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komérka
Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, sposéb naliczania (w tym spos6b naliczania wartosci monitorowanya, organizacyjna
oczekiwanej) oraz irédto danychz miernik iokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacjg
monitorowany
lokalny
Zrodio danych:
Plan remontowy na dany rok budzetowy oraz Sprawozdanie
z dziatalnoéci remontowej, sporzadzane ze wzgledu na
potrzebe monitorowania przez kierownictwo siuzbowe KGP
poziomu realizacji planu.
Realizacja w ramach Poziom zadowolenia z warunkow lokalowych policjantow | Miernik 22 Wydziat
przyznanych srodkéw pracownikow Policji Inwestycji
finansowych biezacych i Remontow
KWpP

zadan konserwatorskich i
naprawczych.

Sposéb naliczania:

Dane do miernika pochodzg z badania opinii - Satysfakcja z
pracy policiantéw i pracownikéw Policji, pytanie ,Jak ocenia
Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?”. Jest to pytanie
wieloitemowe, gdzie respondenci oceniajg kilka obszaréw
Zwigzanych z warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne s wskazania na
odpowiedz: warunki lokalowe {oceny 3, 4i 5, tj. wskazujace
na zadowolenie).

Spostb naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartoéé oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej KWP/KSP.
Wartoéci oczekiwane beda obliczane na podstawie éredniej
arytmetycznej z trzech ostatnich edycji badania.

$redni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup
jednostek:

— tych, ktére znalazly sie 0 0,5 p.p. powyzej érednigj

w Olsztynie
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposab naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz frédto danych?

Rodzaj:
miernik,
miernilk
monitorowanya,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymaé
uzyskang wartosq,

— tych, ktdre osiggnety srednig krajowa lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokdt sredniej i beda miaty za zadanie
zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktdre znalazly sie 0 0,5 p.p. ponizej sredniej krajowej
i bedg miaty za zadanie zwiekszenie wyniku o co najmniej
1p.p.

Zrédto danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policiantow i
pracownikow Policji realizowane przez Gabinet Komendanta
Gtéwnego Palicji.

Petne wykorzystanie
przyznanych planow
finansowych na potrzeby
zgtaszane przez jednostki i
komoérki organizacyjne KWP
w Olsztynie.

Dazenie do sukcesywnej
wymiany lub szybkiej
naprawy sprzetu
wyeksploatowanego lub
niesprawnego. Nabywanie
sprzetu nowoczesnego,

Poziom zadowolenia z wyposazenia stanowiska pracy
policjantéw I pracownikéw Policji

Sposdb naliczania:

Dane do miernika pochodzg z badania opinii - Satysfakcjo z
pracy policiantow i pracownikdw Policfi, pytanie ,Jak ocenia
Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?”. Jest to pytanie
wieloitemowe, gdzie respondenci oceniajg kilka obszardw
zwigzanych z warunkami pracy. Na potrzeby obliczania
miernika istotne s3 wskazania na odpowied?: wyposaienie
stanowiska pracy —z wyltaczeniem sprzetu informatycznego i
oprogramowania (oceny 3, 4 5, tj. wskazujgce na
zadowolenie).

Miernik 23

Wydziat
Zaopatrzenia
Kwp

w Olsztynie
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Miernik

Rodzaj:
miernik, Jednostka lub
miernik komdrka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania’ | Nazwa, sposdb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci monitorowanya, organizacyjna
oczekiwanej) oraz Zrédio danw:h2 miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik za realizacje
monitorewany

lokalny

ktéry pozwala na szybsze i

bezpieczniejsze Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

wykonywanie zadas. Wartoé¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej KWP/KSP.

Wartodci oczekiwane beda obliczane na podstawie éredniej

Monitorowanie projektéw, | arytmetycznejz trzech ostatnich edycji badania.

programow unijnych, $redni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup

ktérych poedmiotem moze jednostek:

hyé Wydziat Zaopatrzenia, — tych, ktére znalazly sig 0 0,5 p.p. powyiej Sredniej

celem wprowadzenia do krajowe] i beda miaty za zadanie co najmniej utrzymac

uzytku nowych rozwigzar uzyskang wartosc,

technologicznych i — tych, ktére osiggnety $rednig krajowa lub ich wynik

sprzetowych. oscyluje 0,5 p.p. wokét $redniej | beda miaty za zadanie

zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

Wykorzystanie na ten cel - fcych, kté're znalazly si'e; 0 0,.5 p-p- Qonizej'éredniej kr_ajon:vgj

¢rodkéw z Funduszu slbedq mialy za zadanie zwigkszenie wyniku o co najmnie]

Wsparcia Policji. e

o Zrodio danych:

Koncentrowanie sig na Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantéw i

zakupie, pozys’kiwaniu mebli |, acownikéw Policji realizowane przez Gabinet Komendanta

biurowych, ktére sg Gtéwnego Poligji

Zhacznie zuzyte i moga

wptywaé niekorzystnie na

warunki pracy/stuzby.

Bezpieczefistwo | Poprawa Wprowadzenie na Szlaku | llos€ stuzb na wodzie Miernik lokalny 1 | Wydziat
w rejonach poczucia Wielkich Jezior Mazurskich Prewencji KWP
Sposdb naliczania: w Olsztynie
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji zadania®

Miernik

Nazwa, sposdb naliczania (w tym sposéb naliczania wartosci
oczekiwanej) oraz irédto danych®

Rodzaj:
miernik,
miernik
monitorowanys,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna
za realizacje

szczegdinie
atrakcyjnych
turystycznie
(priorytet
lokalny)

bezpieczeristwa
na terenach
wodnych w
sezonie letnim.

oraz na Zalewie Wislanym
Wojewddzkiej Koordynacji
Stuzby na wodzie.

Uwzgledntajgc potrzeby
KMP/KPP,  systematycznie
kierowanie policjantéow na
przeszkolenie

w zakresie nabycia wiedzy
b uprawnienn do petnienia
stuzby na wodzie.

Przeprowadzenie weryfikacji
umiejetnosci  ratowniczych

oraz

z zakresu udzielania
pierwszej pomaocy,
posiadanych przez

wszystkich  funkcjonariuszy
realizujgcych  zadania na
wodach

i terenach przywodnych.

W jednostkach Policji, ktére
nie  posiadaja = etatowej
stuzby na wodzie

Wartos¢ progowa obliczana jest odrebnie dla kazdej
KMP/KPP posiadajace] sprzet ptywajacy

na wodzie, na podstawie liczhy faktycznie wykonanych stuzb
na wodzie na zasadzie wielokrotnosci

(8 godzin - 1 stuzba) w danym okresie sprawozdawczym)

w okresie 1 maj — 30 wrzesiert.

Wartoéé bazowa miernika
1200 stuzb na wodzie w 2022r.

Sposdb naliczenia wartosci oczekiwanej:

Oczekuje sie utrzymanie ilosci stuzb na wodzie na poziomie z
roku 2021, tj. 1200. Wartosci dla poszczegdinych KMP/KPP
zostang naliczone indywidualnie.

Zrédto danych:
Dane do obliczen generowane na podstawie SWD
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Miernik

Rodzaj:

miernik, Jednostka lub

miernik komérka
Priorytet Zadanie Sposoby realizacji zadania® | Nazwa, spos6b naliczania (w tym sposéb nallczama wartosci mnnitorowanye‘, organizacyjna

oczekiwanej) oraz irddto danych miernik lokalny | odpowiedzialna
lub miernik 2a realizacje
monitorowany
lokalny

i terenach przywodnych,
Komendanci Powiatowi /
Miejscy Policji wyznaczg
policjantéw do petnienia
stuzby na wodach i terenach
przywodnych .

Zadanie monitorowane w
systemie miesiecznym na
szczeblu KPP/KMP

Wczesne reagowanie na
oznaki niemozliwosci
osiggniecia miernika w
ramach comiesiecznego

monitorowania.

4 9. J909y

Data i podpis Komendanta o;ewodzk:ego Pohq; w Olsztyme
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