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Zakres dziatania oraz strukture organizacyjna Komendy Powitowej Policji w
Mragowie okreslaja:

1. Zarzadzenie nr 1041 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 28 wrzesnia 2007 r. w

sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow
i innych jednostek organizacyjnych Policji.

2. Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Mragowie z dn. 15 lutego 2007 r. ze
zmianami.

Regulamin
Komendy Powiatowej Policji w Mragowie
z dn. 15 lutego 2007 roku
ze zmianami

Na podstawie art.7 ust.4 ustawy z dnia 06 kwietnia 1990 roku o Policji (Dz.U. z 2002 roku Nr 7, poz.58
ze zm.), ustala sie, co nastepuje:

ROZDZIAL |
PRZEPISY OGOLNE
§1

Regulamin okresla strukture organizacyjna, tryb kierowania i zakres zadan komérek organizacyjnych
Komendy Powiatowej Policji w Mrggowie, zwanej dalej ,Komendg Powiatowg”.

§2

1. Komenda Powiatowa Policji w Mragowie jest jednostkg organizacyjna Policji stanowiacg urzad, przy
pomocy ktérego Komendant Powiatowy Policji w Mragowie, zwany dalej ,Komendantem Powiatowym
Policji”, dziatajgc w imieniu Starosty Powiatowego albo wtasnym realizuje okreslone w ustawach i
wydanych na ich podstawie przepisach wykonawczych zadania Policji w zakresie ochrony i
bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego, okreslone w ustawach i
wydanych na ich podstawie przepisach wykonawczych.
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2. Terytorialny zasieg dziatania Komendy Powiatowej obejmuje obszar administracyjny powiatu
mragowskiego, zwanego dalej ,,powiatem”.

3. Siedziba Komendanta Powiatowego Policji znajduje sie w miescie Mraggowo.
4. Dziatalno$¢ Komendy Powiatowej podlega:

1) nadzorowi Komendanta Wojewddzkiego Policji w Olsztynie, w zakresie wynikajgcym z ustawowych
funkcji przetozonego policjantéw garnizonu warminsko-mazurskiego oraz centralnego organu
administracji rzgdowej, wtasciwego w sprawach ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

2) zwierzchnictwu Starosty Powiatu Mragowskiego sprawowanemu nad funkcjonowaniem zespolonych
stuzb, inspekcji i strazy powiatowych z wyjatkiem:

a) spraw dotyczacych wykonywania czynnosci operacyjno-rozpoznawczych, dochodzeniowo-$ledczych
i czynnosci z zakresu $cigania wykroczen;

b) spraw w postepowaniu administracyjnym, w ktérych organem wyzszego stopnia na mocy ustawy
jest Komendant Wojewddzki Policji.

ROZDZIAL 1l
ZAKRES DZIALANIA KOMENDY POWIATOWE]
§4

Zakres dziatania Komendy Powiatowej Policji okre$la Zarzagdzenie Komendanta Gtéwnego Policji w
sprawie szczeg6towych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatéw i innych jednostek
organizacyjnych Policji.

ROZDZIAL I

STRUKTURA ORGANIZACYJNA KOMENDY POWIATOWE]
§5

W sktad Komendy Powiatowej wchodza:

1) kierownictwo:

a) Komendant Powiatowy Policji,

b) |Zastepca Komendanta Powiatowego Policji;

2) komorka stuzby kryminalnej:

a) Wydziat Kryminalny;

3) komorki stuzby prewencyjnej:



a) Wydziat Prewencji i Ruchu Drogowego;
b) Jednoosobowe stanowisko ds. Prasowo - Informacyjnych;

4) komorki stuzby wspomagajacej dziatalnos¢ Policji w zakresie organizacyjnym,
logistycznym i technicznym:

a) Jednoosobowe stanowisko ds. Skarg i Wnioskdw,

b) Jednoosobowe stanowisko ds. Kadr i Szkolenia,

C) Zespot ds. Prezydialnych,

d) Zespo6t ds. Administracyjno - Gospodarczych,

e) Jednoosobowe stanowisko ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

f)  Jednoosobowe stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

4 a) komorka organizacyjna podlegta Komendantowi Powiatowemu
Policji:

a) Posterunek Policji w Pieckach.

5) jednostka organizacyjna Policji podlegta Komendantowi Powiatowemu Policji:

a) Komisariat Policji w Mikotajkach.

ROZDZIAL IV

TRYB KIEROWANIA W KOMENDZIE POWIATOWE])

§7

Komenda Powiatowa kieruje Komendant Powiatowy Policji przy pomocy swojego zastepcy oraz
podlegtych mu kierownikéw komérek organizacyjnych i jednostki Policji.

§8

Komendant Powiatowy Policji jest przetozonym wszystkich policjantéw oraz pracownikéw zatrudnionych
w Komendzie Powiatowe;j.

§9

1. Realizujac funkcje organizacyjne, koordynacyjne i nadzorcze, Komendant Powiatowy Policji w
szczegdlnosci:

1) ocenia racjonalnos¢ i efektywnos$¢ struktur organizacyjnych Komendy Powiatowe] oraz jednostki
podlegtej, w razie potrzeby dokonuje zmian struktury Komendy Powiatowej oraz w przypadku jednostki
podlegtej - nadzoruje poprawnos¢ tworzenia jej struktury;



2) okresla zasady planowania pracy i sprawozdawczosci w jednostce podlegtej i komdérkach Komendy
Powiatowej;

3) organizuje system kontroli wewnetrznej i okresla jej zasady;

4) koordynuje dziatania jednostki podlegtej i komdérek organizacyjnych Komendy Powiatowej, a takze
organizuje wspoétdziatanie z sasiednimi komendami Policji;

5) wspétdziata bezposrednio oraz zapewnia wspétdziatanie Komedy Powiatowe;j i jednostki podlegte;j,
zwifaszcza z sgdem, prokuraturg, organami administracji rzagdowej i samorzgdowej, jednostka Wojska
Polskiego, lokalnymi srodkami publicznego przekazu oraz innymi instytucjami i organizacjami w celu

wykonywania ustawowych zadan Policji;

6) sprawuje bezposredni nadzér nad praca:

a) Wydziatem Prewencji i Ruchu Drogowego,

b) Jednoosobowego stanowiska ds. Skarg i Wnioskéw

¢) Jednoosobowego stanowiska ds. Kadr i Szkolenia

d) Zespotu ds. Prezydialnych

e) Jednoosobowe stanowisko ds. Prasowo-Informacyjnych

f) Zespotu ds. Administracyjno- Gospodarczych

g) Jednoosobowego stanowiska ds. Ochrony Informacji Niejawnych
2. Komendant Powiatowy Policji moze:

1) upowazni¢ swojego zastepce, kierownika jednostki podlegtej i kierownikéw komérek Komendy
Powiatowej do podejmowania w jego imieniu decyzji w sprawach okreslonych w upowaznieniu;

2) powotywac zespoty do realizacji okreslonych zadan.
§ 10

Komendant Powiatowy Policji jest uprawniony do wydawania decyzji, requlaminéw, porozumien i
rozkazéw w zakresie ustalonym przez obowigzujgce przepisy prawa.

§11

1. Komendanta Powiatowego Policji podczas jego nieobecnosci zastepuje | Zastepca Komendanta
Powiatowego Policji.

2. Zakres zastepstwa, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje wykonywanie wszystkich funkcji Komendanta
Powiatowego Policji, chyba ze Komendant Powiatowy Policji postanowi inacze;j.

8§12



1. Funkcje organizatorskie, koordynatorskie i nadzorcze | Zastepcy Komendanta Powiatowego Policji
wykonuje poprzez:

1) analizowanie racjonalnosci struktur i przyjetych rozwigzan organizacyjnych Policji w powiecie i
przedktadanie Komendantowi Powiatowemu Policji stosownych propozycji zmian i korekt w tym
zakresie;

2) badanie organizacji pracy nadzorowanej jednostki Policji i komérek Komendy Powiatowej oraz
wnioskowanie o dokonanie zmian usprawniajacych;

3) wyrazanie opinii w sprawach istotnych decyzji personalnych w nadzorowanej jednostce Policji i
komoérkach Komendy Powiatowej;

4) analizowanie biezacego stanu porzadku i zagrozenia przestepczoscig w powiecie i na tej podstawie
przedstawianie propozycji dziatah lub przedsiewzie¢ zmierzajacych do poprawy istniejgcego stanu
bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

5) wspétdziatanie w zakresie udzielonego petnomocnictwa z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi
poza Policjg na terenie powiatu, w tym z administracjg rzagdowg i samorzadowg;

6) dbatos$¢ o odpowiedni stan dyscypliny stuzbowej w podlegtej jednostce Policji i komdrkach Komendy
Powiatowe;.

§13

| Zastepca Komendanta Powiatowego Policji nadzoruje prace:
1) Komisariatu Policji w Mikotajkach;

2) Wydziatu Kryminalnego Komendy Powiatowe;j;

3) Posterunku Policji w Pieckach.

§14

1. Kierownik komorki organizacyjnej wykonuje zadania w zakresie wtasciwosci rzeczowej wynikajacej z
Regulaminu Komendy Powiatowe;.

2. Zakres czynnosci i odpowiedzialnosci kierownika komérki organizacyjnej obejmuje:

1) prawidtowg organizacje pracy oraz wtasciwg realizacje zadan okre$lonych w zakresie zadan
komorki;

2) realizowanie okreslonych w odrebnych przepisach uprawnien i obowigzkéw przetozonego w
stosunku do podlegtych policjantéw i pracownikdw, dbatos¢ o wasciwy poziom dyscyplinowania
podlegtych policjantéw i pracownikdw;

3) koordynacje i nadz6r nad szkoleniem i doskonaleniem zawodowym;

4) realizacje zadan koordynacyjnych w zakresie wtasciwosci merytorycznej, w stosunku do jednostki



podlegtej;

5) organizacje planowania i sprawozdawczosci, obiegu dokumentacji stuzbowej oraz przestrzeganie
przepiséw o tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

ROZDZIAL V

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA POLICJI PODLEGLA KOMENDANTOWI POWIATOWEMU POLICJI W
MRAGOWIE

§15

Jednostka organizacyjna Policji podlegta Komendantowi Powiatowemu Policji jest:
1) Komisariat Policji w Mikotajkach.

ROZDZIAL VI

ZAKRESY ZADAN KOMOREK KOMENDY POWIATOWE])

§16

1. Do zadah Wydziatu Kryminalnego nalezy tworzenie warunkéw do sprawnej i skuteczne;j
dziatalnosci w zakresie rozpoznawania i zwalczania przestepczosci oraz udzielanie pomocy podlegte;
jednostce policji poprzez:

1) prowadzenie rozpoznania operacyjnego miejsc, zjawisk, oséb i Srodowisk przestepczych;
2) wspdtprace z osobowymi zrédtami informacji i realizacje form pracy operacyjne;j;

3) prowadzenie pracy dochodzeniowo - $ledczej;

4) organizowanie poszukiwan oséb, rzeczy oraz identyfikacja nieustalonych oséb i zwtok;
5) udziat w czynnosciach procesowych zwigzanych z dokumentowaniem ich przebiegu;

6) obstuge kryminalistyczng zdarzen;

7) wykonywanie pracy laboratoryjnej w zakresie pobierania materiatu poréwnawczego i dowodowego
oraz prac fotograficznych;

8) ocene przydatnosci do potrzeb postepowan przygotowawczych zabezpieczonych Sladéw i dowoddéw
oraz wnioskowanie i wykazywanie sposobdw i kierunkéw dziatania sprawcéw,

9) prowadzenie wywiadéw daktyloskopijnych;

10)opracowywanie analiz struktury, dynamiki i geografii przestepczosci w celu dokonywania ocen
skutecznosci podejmowanych czynnosci, dziatah zapobiegawczych i wykrywczych oraz zwiekszanie
efektywnosci zwalczania przestepstw.

2. Do zadan Zespotu do walki z Korupcja i Przestepczoscia Gospodarcza nalezy:



1) prowadzenie rozpoznania operacyjnego majacego na celu ujawnianie i zwalczanie przestepczosci
korupcyjnej i gospodarczej na terenie powiatu oraz sciganie tych przestepstw;

2) podejmowanie czynnosci operacyjno - rozpoznawczych i dochodzeniowo - $ledczych;

3) gromadzenie i analizowanie informacji i przestepczosci korupcyjnej i gospodarczej na terenie
powiatu;

4) wypracowywanie kierunkéw form i metod skutecznego rozpoznania, zapobiegania i ujawniania
przestepstw tego rodzaju;

3. Szczegétowe zadania Wydziatu Kryminalnego i Zespotu do walki z Korupcja i Przestepczoscia
Gospodarcza okresla zakres zadan Wydziatu Kryminalnego.

§17

1. Do zadah Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego nalezy zapewnienie warunkéw do
efektywnego zapobiegania przestepczosci, warunkéw efektywnego zapobiegania zagrozeniom
bezpieczehstwa w ruchu drogowym, udzielanie pomocy w tym zakresie podlegtej jednostce Policji oraz
zapewnienie i umozliwienie Komendantowi Powiatowemu Policji skutecznego reagowania w razie
zaistnienia powaznych zagrozen dla bezpieczenstwa i porzadku publicznego poprzez:

1) koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania stuzby prewencyjnej;

2) monitorowanie, analizowanie, ocenianie sposobu dziatania i realizacji zadan prewencyjnych oraz
tworzenie standardéw ich wykonywania;

3) monitorowanie stanu zagrozenia przestepczoscia i wykroczeniami oraz prognozowanie takich
zagrozen;

4) inspirowanie, wdrazanie i nadzorowanie przedsiewzie¢ profilaktycznych i edukacyjnych Policji
przeciwdziatajgcych przestepczosci nieletnich i patologii oraz w zakresie zapobiegania naruszeniom
przepiséw ruchu drogowego;

5) zarzadzanie dziataniami Komendy Powiatowej i podlegtej jednostki Policji w warunkach zagrozenia
bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz w stanach nadzwyczajnych;

6) gromadzenie biezgcych informacji o przestepstwach i zagrozeniach;

7) obstuga Stanowiska Kierowania Komendy Powiatowej;

8) realizacja zadanh w zakresie obronnosci panstwa;

9) zabezpieczenie imprez, zgromadzen publicznych oraz 0séb podlegajacych szczegdinej ochronie.

2. Szczegébtowe zadania Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego okresla zakres zadah Wydziatu
Prewencji i Ruchu Drogowego.

8§18



Zadaniem Jednoosobowego stanowiska do spraw Skarg i Wnioskow jest zapewnienie
Komendantowi Powiatowemu Policji dostepu do informacji o stanie realizacji ustawowych zadan przez
podlegta jednostke Policji oraz komérki organizacyjne Komendy Powiatowej, w celu wspomagania
procesu decyzyjnego poprzez:

1) prowadzenie kontroli;

2) przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg oraz wnioskéw kierowanych do Komendy
Powiatowe;j:

3) koordynowanie dziatah w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w komdrkach organizacyjnych
Komendy Powiatowej i podlegtej jednostce Policji;

4) analizowanie i ujawnianie nieprawidtowosci i zagrozen w funkcjonowaniu Komendy Powiatowej oraz
realizacja zadan zwigzanych z przestrzeganiem dyscypliny stuzbowe;.

§19

Zadaniem Jednoosobowego stanowiska do spraw Kadr i Szkolenia jest realizacja polityki
kadrowej Komendanta Powiatowego Policji poprzez:

1) biezacg obstuge kadrowg Komendanta Powiatowego Policji jego zastepcy;
2) prowadzenie spraw osobowych i organizacyjnych Komendy Powiatowej;

3) koordynowanie oraz nadzorowanie szkolen realizowanych dla policjantéw i pracownikéw Komendy
Powiatowej:

4) wykonywanie zadan mobilizacyjno - kadrowych.

§20

Do zadanh Zespotu ds. Prezydialnych nalezy:

1) obstuga kancelaryjna Komendanta Powiatowego Policji i jego zastepcy;

2) nadzorowanie pracy kancelaryjnej w podlegtej jednostce Policji i komdrkach organizacyjnych
Komendy Powiatowej;

3) przyjmowanie, rejestrowanie i prowadzenie dystrybucji przesytek poczty zwyktej i specjalnej;

4) nadzér nad gromadzeniem, opracowywaniem i zabezpieczeniem zasob6w archiwalnych Komendy
Powiatowej;

5) organizowanie szkolenh z zakresu pracy kancelaryjnej i problematyki archiwalne;.
§21

Do zadan Zespotu ds. Administracyjno - Gospodarczych nalezy:



1) obstuga finansowo - ksiegowa Komendy Powiatowej;

2) przestrzeganie realizacji budzetu Komendy Powiatowej;

3) realizacja zadan z zakresu inwentaryzacji majatku Komendy Powiatowej;

4) gospodarowanie uzbrojeniem, technikg policyjng, biurowa i sprzetem kwatermistrzowskim;

5) prowadzenie obstugi materiatowej, technicznej, administracyjnej, mieszkaniowej policjantéw i
pracownikdéw Komendy Powiatowej oraz podlegtej jednostki Policji.

§ 22 skreslony
§22a
Do zadan Jednoosobowego stanowiska do spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym takze w systemach i sieciach
teleinformatycznych;

2) kontrola przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych;

3) prowadzenie postepowan sprawdzajacych wobec oséb ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby
(pracy) lub petnigcych stuzbe i zatrudnionych w Komendzie Powiatowe; ;

4) prowadzenie Kancelarii Tajnej Komendy Powiatowe;.

§22b

Do zadah Stanowiska samodzielnego do spraw Prasowo - Informacyjnych nalezy:
1) wykonywanie dziatalnosci prasowo - informacyjnej;

2) realizowanie zadan z zakresu komunikacji wewnetrznej;

3) wspétpraca z samorzgdami i organizacjami pozarzgdowymi w zakresie promowania bezpieczenstwa
i porzagdku publicznego;

4) wspbtdziatanie z organami administracji publicznej, szkotami, organizacjami spotecznymi oraz
mediami w zakresie edukacji, profilaktyki wychowawczej i prewencji kryminalnej;

5) tworzenie, wspéttworzenie oraz wspoétuczestniczenie w realizacji programéw prewencji kryminalnej;

6) wspétuczestniczenie w badaniach spotecznych prowadzonych na potrzeby wtasciwej komendy
wojewddzkiej Policji i innych jednostek organizacyjnych Policji.

§22c
Do zadanh Jednoosobowego stanowiska do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy:

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzeganie przepiséw i zasad bhp;



2) sporzadzanie okresowych analiz bhp;
3) ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw w pracy oraz w drodze do i z pracy;

4) udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw i instrukcji ogdlinych dotyczacych
bhp;

5) prowadzenie wymaganych rejestréw i dokumentacji;

6) organizowanie szkolen z zakresu bhp;

7) uczestnictwo w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego;

8) nadzér nad przebiegiem i realizacja badan profilaktycznych policjantéw i pracownikdéw.
§22d

Do zadanh Posterunku Policji nalezy:

1) realizowanie zadan stuzby prewencyjnej, a w szczegdlnosci:

a) przeciwdziatanie popetnianiu przestepstw i wykroczeh w miejscach publicznych,

b) ujawnianie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk patologii spotecznej, zwtaszcza wsrdd dzieci i
mtodziezy,

c) kreowanie w spotecznosciach lokalnych pozytywnego wizerunku Policji oraz podejmowanych przez
Policje dziatah na rzecz bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

2) ujawnianie przestepstw i wykroczeh oraz wykrywanie ich sprawcéw,
3) realizowanie zadan administracyjno - porzadkowych,

4) wspbtdziatanie z samorzadem terytorialnym oraz innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz
bezpieczehstwa i porzadku publicznego.

§23

Komendant Powiatowy Policji moze zleci¢ kierownikom komérek organizacyjnych i podlegtej jednostki
Policji oraz policjantom i pracownikom wykonywanie zadan, w okreslonym czasie i zakresie.

ROZDZIAL VII
PRZEPISY KONCOWE
§24

Policjanci petnigcy stuzbe i pracownicy zatrudnieni w Komendzie Powiatowej i podlegtej jednostce Policji
zobowigzani sg do:

1. Wypetniania obowigzkdw i realizacji uprawnien okreslonych:



1) w zakresach zadan poszczegdinych komérek organizacyjnych;

2) w indywidualnych opisach pracy na poszczegdlnych stanowiskach.
2. Przestrzegania obowigzujgcych przepiséw prawa.

§25

Kierownicy komdrek organizacyjnych Komendy Powiatowej, o ktérych mowa w §5 ust. 2 - 3 w terminie
miesigca od dnia wejscia w zycie regulaminu zaktualizujg lub opracujg zakresy zadan komérek
organizacyjnych i karty opisu pracy na poszczegdlnych stanowiskach.

§ 26

Przetozeni policjantéw oraz pracownikéw podejmujgcych stuzbe lub prace w komdrkach organizacyjnych
Komendy Powiatowej powinni zapoznac ich z kartami opisu pracy nie pdzniej niz w terminie 3 dni od
dnia rozpoczecia przez nich stuzby lub pracy.

§ 27

Zakresy zadan, o ktérych mowa w § 25 po zatwierdzeniu przez Komendanta Powiatowego Policji
sporzadza sie w dwoch egzemplarzach. Jeden egzemplarz przechowywany jest u kierownika komarki
organizacyjnej, a drugi w Zespole ds. Prezydialnych Komendy Powiatowej Policji w Mraggowie.

§28

Opisy pracy na poszczegdlnych stanowiskach nalezy sporzadzi¢ w trzech egzemplarzach. Jeden z nich
stanowi zatgcznik do zakresu zadah komérki organizacyjnej Komendy Powiatowej, drugi przekazuje sie
policjantowi lub pracownikowi, ktérego dotyczy, a trzeci przechowywany jest w aktach osobowych.

§29

Policjanci sg zobowigzani do noszenia umundurowania, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

§ 30

1. Z upowaznienia art. 33 ust. 6 ustawy o Policji, Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji okresla
rozktad czasu stuzby policjantéw, a pracownikéw Policji odrebne przepisy obowigzujacego prawa.

2. Policjanci i pracownicy sg obowigzani kazdego dnia potwierdza¢ w przeznaczonych do tego celu
ewidencjach, rozpoczecie stuzby i pracy oraz przerwanie stuzby lub pracy z przyczyn stuzbowych lub
osobistych, za zgoda bezposredniego przetozonego.

3. Pobyt policjanta lub pracownika w pomieszczeniach Komendy Powiatowej po czasie stuzby lub
pracy, z wytaczeniem stuzb dyzurnych i petnigcych stuzbe w systemie zmianowym, wymaga
uzgodnienia z bezposrednim przetozonym oraz powinien by¢ zgtoszony dyzurnemu Komendy
Powiatowej i odnotowany w stosownej dokumentacji.



§31

Komendant Powiatowy Policji lub jego zastepca przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskow.
Dniem przyje¢ jest kazdy poniedziatek, w godzinach od 14.00 do 16.00. Informacje o godzinach przyje¢
nalezy umiesci¢ przy wejsciu do Komendy Powiatowej oraz w siedzibie podlegtej jednostki Policji.

§32

Kierownicy komdrek, kierownik podlegtej jednostki Policji spowodujg niezwtoczne zapoznanie podlegtych
policjantéw i pracownikéw z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

§33
Traci moc Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Mragowie z dnia 20 listopada 2002 roku.
§34

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Komendanta Wojewddzkiego Policji w
Olsztynie.
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